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informes

los

Elaborar y remitir
contractuales  solicitados por los
organismos de control y demas
entidades que lo requieran , asi como
la Oficina de Control Interno en
cumplimiento de sus funciones

Se remiti6 memorando a la Oficina de Control Interno,
informando la informacion reportada a la Camara de
Comercio de Bogota, de los contratos suscritos por el
instituto durante el mes de enero de 2016

Publicar las actuaciones contractuales
derivadas de los procesos de
contratacion publica adelantados por Ia
Oficina Asesora Juridica, en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica —
SECOP de Colombia Compra Eficiente,
dentro término de ley y conforme a los
lineamientos establecidos por Colombia
Compra Eficiente.

Se publicaron el Sistema Electronico de Contratacion Publica
18 contratos durante el presente mes, 1 acta de liquidacion
de la vigencia 2014, 1 acta de liquidacion de la vigencia 2013

Asignacién de claves, vinculacion de
los contratistas al Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo
Publico SIGEP y liquidacion de las
Hojas de Vida de los Contratistas

Se han asignado 16 claves y se realizo la liquidacion de los
contratos de prestacion de servicios de la vigencia 2015
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Garantizar que la Informacion que
reporta el contratista en la Hoja de Vida
se encuentre publicada en el Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo
Publico SIGEP.

Se realiza la verificacion de la informacion aportada por los
contratistas antes de suscribir el contrato y se expide la
correspondiente certificacion.

Reportar la siguiente Informacion:
Incorporar los Contratos adjudicados
por el Instituto al Reporte de Entidades
Del Estado RUP de la Red de Camaras
de Comercio Confecamaras conforme a
la ley - mensualmente, Reporte al
Sistema de Rendicion Electronica de la
Cuenta e Informes SIRECI de la
Contraloria General de la Replblica,
Trimestralmente  conforme a  los
lineamientos  sefialados  por el
organismo de control,, - Mantener
actualizada la pagina WEB del Instituto
de acuerdo a los lineamientos de los
articulos 7 y ss de la Ley 1712 de 2014
(Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacion Publica.

Se realizd durante este periodo reporte de 2 contratos al
Reporte de Entidades Del Estado RUP de la Red de Camaras de
Comercio Confecamaras.

Se realizé la entrega a Control Interno del informe para el Sistema
de Rendicion Electronica de la Cuenta e Informes SIRECI de la
Contraloria General de la Republica, SIRECI IV Trimestre vigencia
2015.

Se realizo el cargue en la pagina de Web de las actualizaciones al
Plan Anual de Adquisiciones, de acuerdo a los lineamientos de los
articulos 7 y ss de la Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica

Mantener actualizada la base de datos
de la Oficina Asesora Juridica
diariamente

La base de datos se encuentra al dia y se puede consultar en
la siguiente ruta:

X:\sesora Juridica\2016\Contro! Contratacién\Sicontratos

Presentar un informe mensual de las
actividades del contrato adelantadas
durante el periodo.

Se da cumplimiento a la obligacion con el este informe

Entregar el certificado del examen pre-
ocupacional a la Oficina Asesora
Juridica antes de la suscripcion del
respectivo contrato.  El supervisor
debera entregar el documento al Grupo
de Administracion y Desarrollo del
Talento Humano del IDEAM, con miras

a dar cumplimiento a la Ley 1562 de

El examen fue entregado y reposa en el expediente
contractual.
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ZUTZ 'y el articulo 2.2.4.22.18 del
Decreto 1072 de 2015.

Actualizar  trimestralmente en el
Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP-administrado
por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, la informacion de su
hoja de vida, como parte del informe a
la supervision y aportar el certificado de
cumplimiento de dicha obligacion.

Se realiza la actualizacion en el sentido de cargar la ltima
experiencia profesional del contrato suscrito en el afio 2015.

Realizar el pago mensual de manera
anticipada a la ARL, cuando Ila
afiliacion sea por riesgo |, Il o Iil, con
miras a dar cumplimiento a los
articulos 224222, 224226,
224229y 2242213 del Decreto
1072 de 2015., esto es la afiliacion,
cobertura y derechos de las personas
vinculadas mediante contratos de
prestacion de servicios al sistema de
riesgos laborales.

La afiliacion fue realizada y copia de la misma reposa en el
expediente contractual.

todos los archivos y documentos

k. Realizar el pago mensual al Sistema de | Los pagos se realizaron, conforme a la norma y se adjunta
Seguridad Social Integral, conforme a | copia de la planilla de pago No. 8309113338
la normatividad vigente ,
Cumplir con los lineamientos  del | Se gestionaron los orfeos allegados a la bandeja de entrada.
Sistema de Gestion Documental -
Orfeo y gestionar todos los tramites
asignados a su usuario en el sistema.

m. Atender los lineamientos y politicas | Se atienden y cumplen las politicas del Sistema de Gestion
generales, asi como dar cumplimiento | de  Calidad en el sentido de utiizar los formatos
a tlost' prgcfsg(,)-si sugp“ges‘tf’,s de prestablecidos y aprobados por la Oficina Asesora de
NSIUCUVOS del vistema de 5estion G | pjanaacion para tales fines.
Calidad definidos por el IDEAM que se P
relacionen con el objeto del contrato.

n. Entregar, debidamente organizados, | No aplica para este periodo.
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desarrollados durante Ta ejecucion del
contrato al supervisor del mismo, para
efectos del ltimo recibo a satisfaccion.
0. Obrar con lealtad y buena fe durante la | Se obra con lealtad y buena fé y siguiendo las instrucciones
ejecucion  de las  obligaciones | de| supervisor del contrato.
contractuales.
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