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                                                                                                                  FECHA: 10 de diciembre de 2020 
 

PUBLICACIÓN INTERNA No. 155 DE 2020 
 

PARA LA PROVISIÓN DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL 
INSTITUTO 

 

 
La Secretaría General del Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales – IDEAM, presenta a 
continuación la siguiente hoja de vida del aspirante a ser nombrado en provisionalidad, teniendo en cuenta que el 
empleo fue publicado a través del Grupo de Administración y Desarrollo del Talento Humano en concordancia con el 
artículo 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y no hubo manifestación de interés por parte de los funcionarios del Instituto. 
 
 
1. DENOMINACIÓN: Profesional Especializado - Código 2028 - Grado 17 
         DEPENDENCIA: Subdirección De Hidrología - Grupo De Instrumentos Y Metalmecánica 
 UBICACIÓN DE LA VACANTE: Bogotá, D.C. 
         TIPO DE VACANTE: Definitiva 
         TITULAR: Francisco Reyes Salamanca 
 
 

Profesional Universitario - Código 2028 - Grado 17 

PROPÓSITO DEL EMPLEO 

Ajustar y calibrar al instrumental de medición y registro con fines hidrometeorológicos y ambientales, para garantizar la 
consistencia y asegurar la calidad de los datos generados por la red nacional del Ideam y asesorar en las actividades de 
fabricación y construcción de estructuras metálicas requeridas en las estaciones de la red hidrometeorológica y ambiental. 

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESEMPEÑO DEL EMPLEO 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA 

1. Título de Formación Profesional en Disciplinas Académicas de 
los Núcleos Básicos del Conocimiento en: Ingeniería Electrónica, 
Telecomunicaciones y Afines o Ingeniería Mecánica y Afines. 
 
2.Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley. 
 
3. Título de posgrado en la modalidad de especialización en áreas 
relacionadas con las funciones del empleo.  

1. Veintidós (22) meses de experiencia profesional 
relacionada con las funciones del empleo. 

ALTERNATIVA 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA 

1. Título de Formación Profesional en Disciplinas Académicas de 
los Núcleos Básicos del Conocimiento en: Ingeniería Electrónica, 
Telecomunicaciones y Afines o Ingeniería Mecánica y Afines. 
 
2. Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley. 

1. Cuarenta y seis (46) meses de experiencia profesional 
relacionada con las funciones del empleo. 

NOMBRE DEL ASPIRANTE FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
Jairo Andrés Garzón Hernández 

Ingeniero Electrónico (NBC Ingeniería electrónica, 
telecomunicaciones y afines), 91.80 Meses de experiencia 
profesional relacionada 

 
Los funcionarios de carrera que tengan alguna observación sobre la presente publicación la podrán hacer en un término 
de tres (3) días hábiles a partir de la fecha al correo electrónico procesoencargos@ideam.gov.co. 

 

 

GILBERTO GALVIS BAUTISTA 
Secretario General 

 

 

 Nombre Cargo Firma 

Proyectó René Ricardo Chávez Guerrero   Técnico Administrativo - Grupo de Administración y Desarrollo del Talento Humano 
 

Revisó Dora Lucía Molanilla Solanilla Coordinadora Grupo de Administración y del Talento Humano 
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