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PARA LA PROVISION DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
INSTITUTO

ALCANCE A LA PUBLICACION No. 25 DE MAYO 21 DE 2020

Mediante Publicacion Interna No. 25 de mayo 21 de 2020, se dié a conocer a los funcionarios de carrera del Instituto la
vacancia del siguiente empleo de carrera:

1. DENOMINACION: Profesional Especializado - Cédigo 2028 Grado 15 -
DEPENDENCIA: Subdireccion de Meteorologia - Grupo de Climatologia y Agrometeorologia
UBICACION DE LA VACANTE: Bogot4
TIPO DE VACANTE: Temporal

PROPOSITO DEL EMPLEO: Generar productos climaticos especializados para los sectores
ambientales y productivos, teniendo en cuenta la dindmica e interaccion del Sistema Climatico del pais,
apoyados en el uso especializado de los sistemas de informacion geogréafica y el modelamiento
meteoroldgico y climatico para el sector marino y agropecuario.

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESEMPENO DEL EMPLEO

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Titulo de Formacion Profesional en Disciplinas académicas de los nlcleos
basicos del Conocimiento en: Fisica; Matematicas, Estadistica y Afines;
Quimica y Afines; Agronomia; Geografia, Historia; Geologia u otros programas
de Ciencias Naturales; Biologia, Microbiologia y Afines; Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines; Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines; Ingenieria Civil
y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines; Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria agricola, Forestal y Afines o Ingenieria Quimica y
Afines.

1. Veintidos (22) meses de experiencia profesional

; ., . ] L , relacionadas con las funciones del empleo.
Titulo de formacion profesional en Meteorologia; Ingenieria en Meteorologia o

titulos convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional relacionados con
meteorologia.

2. Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

3. Titulo de Postgrado en la modalidad de especializacién en éreas relacionadas
con las funciones del empleo.

ALTERNATIVA

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Titulo de Formacion Profesional en Disciplinas académicas de los ntcleos

basicos del Conocimiento en: Fisica; Matematicas, Estadistica y Afines;

Quimica y Afines; Agronomia; Geografia, Historia; Geologia u otros programas

de Ciencias Naturales; Biologia, Microbiologia y Afines; Ingenieria Ambiental,

Sanitaria y Afines; Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines; Ingenieria Civil

y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines; Ingenieria Agroindustrial,

Alimentos y Afines, Ingenieria agricola, Forestal y Afines o Ingenieria Quimica y | 1. Cuarenta (40) meses de experiencia profesional
Afines. relacionada con las funciones del empleo.

Titulo de formacion profesional en Meteorologia; Ingenieria en Meteorologia o
titulos convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional relacionados con
meteorologia.

2. Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

Que en la Publicacion No. 25 de mayo 21 de 2020, se evidencid que por un error involuntario al momento de verificar los
funcionarios titulares de los grados inmediatamente inferiores del empleo a proveer, no se tuvo en cuenta a los funcionarios
PINEDA CASTANEDA JOSE ANDRES y RUIZ VERA OSCAR FABIAN. En virtud de lo anterior, se procedit a revisar si
cumplen con la totalidad de los requisitos del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, adicionada por el articulo 1° de la Ley
1960 de 2019, concluyéndose lo siguiente:
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EVALUACION 5
c.C. 2L DEPENDENCIA ACTUAL | EMPLEO TITULAR DEL sl OBSERVACIONES
COMPLETO & DISCIPLINARIA
DESEMPENO
NO CUMPLE teniendo en
- GRUPO DE GESTION DE Técnico cuenta que no acredita la
80.070.734 PINJE(I;SAE%\‘SJQSISE DA DATOS Y RED Administrativo 3124 100 experiencia profesional
METEOROLOGICA 16 NO relacionada con las funciones
del empleo a proveer.
NO CUMPLE teniendo en
Técnico cuenta que no acredita la
1.052.388.266 RUIZVERA OSCAR AREA OPERATIVANo.4 | Administrativo 3124 100 experiencia profesional
FABIAN NO ) .
14 relacionada con las funciones
del empleo a proveer.
Secretario General
Nombre Cargo Firma
Proyecto Luisa Fernanda Guzméan Molano Profesional - Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano ; M,L_,._
Aprobd Edilia Alejandra Pinzén Bobadilla Coordinadora Grupo de Servicios Administrativos PRSP
A @




