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5 Proceso Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Publicacién interna estudio técnico para la provision

IDEAM de empleos de carrera administrativa

PUBLICACION INTERNA No. 68 del 17 de junio del 2025

La Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM,
informa a los funcionarios de carrera administrativa que dentro de su planta de personal se
encuentra vacante el siguiente empleo:

185

Técnico Operativo, cdédigo 3132, grado 10
Subdireccién de Meteorologia

Grupo de Gestidon de Datos y Red Meteoroldgica
Bogota D.C.

Temporal

Maria Inés Cubillos Uribe

Ficha 189- Resolucion 1296 de 29 de octubre 2021

Realizar la captura, control de calidad y procesamiento de informacién meteoroldgica

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
1. Titulo de formacién técnica profesional en
disciplinas Académicas de los Nucleos Basicos del
Conocimiento en: Geologia u otros programas de
Ciencias Naturales; Geografia; Historia; Fisica; |1. Nueve (9) meses de experiencia
Biologia; Microbiologia y afines; Matematicas, |laboral.
Estadistica y afines; Quimica vy afines;
Administracion; Agronomia u otras ingenierias.

Titulo de formacion técnica en meteorologia

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada con las funciones
del empleo y nueve (09) meses de
experiencia laboral.

1. Diploma de bachiller

Asi las cosas, con el propdsito de proveer transitoriamente el empleo denominado Técnico
Operativo, cédigo 3132, grado 10 del Grupo de Gestion de Datos y Red Meteorolégica de
la Subdireccion de Meteorologia y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, el Grupo
de Administracién y Desarrollo del Talento Humano del IDEAM procedié con la verificacion de los
requisitos de los funcionarios de carrera que dentro de la planta de personal desempefian los
grados inmediatamente inferiores, que cuentan con Evaluacion del Desempefio Laboral - EDL en
el nivel Sobresaliente, sin sancion disciplinaria en el Gltimo afo, y que cuenten con los requisitos
de formacién académica, con corte al 30 de mayo de 2025, que 105 servidores (as) son titulares

de estos, tal como se muestra a continuacion:
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SUBDIRECCION DE
N OBSERVADOR DE
PENA PADILLA | METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
79326449 | \y1| | 1AM RENE | METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
ROJAS LOPEZ | METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
13457979 LUCIO METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
AZABACHE OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
18261021 ARAA(\il?EIYI{\IC(')I'OR METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIQCIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
ZONA ORIENTE
SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
RIVAS RIVAS | METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
11798078 DAVID METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ZONA OCCIDENTE
VILLARREAL METES(;JRB(I)DIESE(I:E/I%'\IL\BIEO og | OBSERVADOR DE
87716063 JuiﬁL(p:‘IA\lF({)LSos METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;:IE 3105 | Sobresaliente NO Cumple
ZONA SUR
SUBDIRECCION DE
LOPEZ OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
94513981 JO%EI?‘GTSESIO METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISIE 3105 Pendiente NO alternativa
ZONA SUR
SUBDIRECCION DE
CLARO OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
5408094 AREm(s)'\Jl?éRo METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIQCIE 3105 | Pendiente NO Sltorative
ZONA NORTE
SUBDIRECCION DE
MONSALVE OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
15888954 PRAEDF/;EII'\IEGO METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIQCIE 3105 | Sobresaliente NO Bl
ZONA ORIENTE
SANCHEZ | pr o5 v ALERTAS, | OBSERVADOR DE Cumple por
13504061 | HERNANDEZ SUPERFICIE 3105 | Sobresaliente NO umpie p
JOSE NORBEy |  OFICINA DEL SERVICIO DE S alternativa
PRONOSTICOS Y ALERTAS
CABEZAS OFICINA DEL SERVICIO DE
OBSERVADOR DE
GUZMAN PRONOSTICOS Y ALERTAS/ . Cumple por
93082446 CARLOS OFICINA DEL SERVICIO DE SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ARTURO PRONOSTICOS Y ALERTAS
SUBDIRECCION DE
98215075 Goniigfglos METEOROLOGIA/ GRUPO DE gg&:&éﬁ?é);%i Sobresaliente NO Cumple por
ORLANDG | METEOROLOGIA AERONAUTICA 5 alternativa
ZONA SUR
SUBDIRECCION DE
LOSADA OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
17648989 JB(?:EAII\_/IL?II; METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIQCIE 3105 | Sobresaliente NO A
ZONA SUR
BRICENO SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
JUNCO METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
79734554 |\ ADIMIR | METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ILICH ZONA OCCIDENTE
SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
SALAMANCA | METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
5534096 | ch1( SERGIO COORDINACION DE SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
METEOROLOGIA AERONAUTICA
SUBDIRECCION DE
PRADA OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
80242036 vai%Ez METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIQCIE 3105 | Sobresaliente NO Sltorative
ZONA CENTRO
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SUBDIRECCION DE
" OBSERVADOR DE
CASTARO METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
17592276 | A EJANDRO | METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
LAMOS OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
88269279 TOFLE(;\ZNAABIIDESEO METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
ZONA CENTRO
ORDUZ SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
ALVAREZ METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
91289712 NELSON METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ENRIQUE ZONA OCCIDENTE
SUBDIRECCION DE
ARCHBOLD METEOROLOGIA/ GRUPO DE
OBSERVADOR DE
ARCHBOLD | METEOROLOGIA AERONAUTICA . Cumple por
72189483 WILLIAM ZONA INSULAR ARCHIPIELAGO SUPERFISIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
PETER DE SAN ANDRES PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA
SUBDIRECCION DE
MARIN OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
11790227 PAJLSSINOS METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Altormation
ZONA OCCIDENTE
HERNANDEZ | o0 e S ALERTAS; | OBSERVADOR DE Cumple por
11365791 CQS\IT\VII(')\IN OFICINA DEL SERVICIO DE SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Altormation
PRONOSTICOS Y ALERTAS
PINTO OFICINA DEL SERVICIO DE
PRONOSTICOS Y ALERTAS/ TECNICO . Cumple por
1026298048 TIEAFI{/'\\";‘,INA?{% GRUPO DE ALERTAS OPERATIVO 3132 g | Sobresaliente NO alternativa
AMBIENTALES
ARIZA SUBDIRECCION DE
91257552 | HERNANDEZ HIDROLOGIA/ AREA OPERTAET?\%C?Bz o| Pendiente NO gl‘:gﬁ':tisgr
EDER MANUEL OPERATIVA No. 8
SUBDIRECCION DE
MORA RINCON TECNICO . Cumple por
13472346 HIDROLOGIA/ AREA Sobresaliente NO .
JUAN CARLOS OPERATIVA No. 8 OPERATIVO 3132 9 alternativa
SUAREZ
SUBDIRECCION DE
SANCHEZ TECNICO . Cumple por
1065610566 CABIAN HIDROLOGIA/ AREA OPERATIVO 3132 o | Sobresaliente NO Bl
OPERATIVA No. 8
MANUEL
TORRES SUBDIRECCION DE
1098745728 |  JAIMES HIDROLOGIA/ AREA OPER;I'EI'(I:\'?(I)C§132 | Pendiente NO gl‘:gﬁ':tisgr
MIGUEL ANGEL OPERATIVA No. 10
SUBDIRECCION DE
LOPEZ REVELO OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
5205248 Aﬁl&m\lfgo METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISCIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
ZONA SUR
SUBDIRECCION DE
CARDOSO OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
19465738 HLELP/\wA?\ISS\O METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISCIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE
4034984 | ARCHBOLD | METEOROLOGIA AERONAUTICA gg&g@’ﬁfgl’gg Sobresaliente NO Cumple por
ULLITTE LUCIO | ZONA INSULAR ARCHIPIELAGO A a alternativa
DE SAN ANDRES PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA
GRACIANO OBSERVADOR DE
SUBDIRECCION DE . Cumple por
15285878 ORTKKF;/EAEAEL METEOROLOGIA/ GRUPO DE SUPERFISCIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
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METEOROLOGIA AERONAUTICA
ZONA OCCIDENTE
SUBDIRECCION DE
QUIROZ OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
77191192 RAIV'I\IAFEF?'I'JIE)ESE METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISCIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
ZONA NORTE
BARROS SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
TORREZ METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
12448326 MARLON METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI7CIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
FERNANDO ZONA NORTE
SUBDIRECCION DE
ARIAS OBSERVADOR DE
2 METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
6775228 %.SBE?RN(()) METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Sltorative
ZONA SUR
SUBDIRECCION DE
LOZADA OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
17675841 C/EQESI\EEI'\/I\S METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO ot
ZONA ORIENTE
SUBDIRECCION DE
OSORIO OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
1097392522 GARSILIJCAE'I\IKIN METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Altormation
ZONA SUR
SUBDIRECCION DE
GONZALEZ OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
74327997 soEsF/{\NE/g%os METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Altormation
ZONA OCCIDENTE
ALVAREZ SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
GONZALEZ METEOROLOGIA/ GRUPO DE .
71674997 JAVIER METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;:IE 3105 | Sobresaliente NO Cumple
IGNACIO ZONA OCCIDENTE
SUBDIRECCION DE
MERCADO OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
1096196850 ALZAA"\II'ESIIEDSGAR METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Bl
ZONA CENTRO
CLARO SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
PALACIOS METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
1094579369 CLAUDIA METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI7CIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
CRISTINA ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
DUARTE OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
4238571 TE?S?IIE\ISESZ METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
ZONA OCCIDENTE
ESPITIA SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
VILLALBA METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
78020922\ ;5RGEDE | METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI7CIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
JESUS ZONA NORTE
SUBDIRECCION DE
MOSQUERA OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
35603707 DIAEZS_I(_EI;_IE)ARIA METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Sltorative
ZONA SUR
SIMBAQUEVA SUBDIRECCION DE
HUGO METEOROLOGIA AERONAUTICA 5 a alternativa
FERNELLY ZONA SUR
SUBDIRECCION DE
POMARE METEOROLOGIA/ GRUPO DE
OBSERVADOR DE
ESCALONA | METEOROLOGIA AERONAUTICA . Cumple por
15242667 PABLO ZONA INSULAR ARCHIPIELAGO SUPERFI7CIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ANTONIO | DE SAN ANDRES PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA
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SUBDIRECCION DE
32773470 TOE/lIA(\)REI/?\JRECIA METEOROLOGIA/ GRUPO DE gg&:&é@? ;\1?)'; Pendiente NO Cumple por
LSABEL METEOROLOGIA AERONAUTICA 5 alternativa
ZONA NORTE
SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
AYALA DUARTE | METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
1071162455 WEIMAR METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI7CIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ZONA CENTRO
URRIAGO SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
CUELLAR METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
12208211 CARLOS METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI7CIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
EDUARDO ZONA NORTE
SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
SALAZAR CALA | METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
91271099 | oA O CESAR | METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFI7CIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
MURILLO | ECOSISTEMAS E INFORMACION
1020767645 | MARTINEZ AMBIENTAL/ SUBDIRECCION OPERTAET?\%C?Bz 5 | Sobresaliente NO gl‘:gﬁ':tisgr
DENIS ANDREA DE ECOSISTEMAS E
INFORMACION AMBIENTAL
SOPO
SUBDIRECCION DE
CASTILLO TECNICO . Cumple por
79188500 GERMAN FgPDEPE)A'}?\G/;AQ :RlElA OPERATIVO 3132 7 | Sobresaliente NO alternativa
ANTONIO :
N SUBDIRECCION DE
CASTANEDA
METEOROLOGIA/ GRUPO DE TECNICO .
1033802927 GOI\éif/uPlfAULA CLIMATOLOGIA Y OPERATIVO 3132 7 Sobresaliente NO Cumple
AGROMETEOROLOGIA
GUZMAN SUBDIRECCION DE
1026297396 | ROCHA ANGIE HIDROLOGIA/ AREA OPERTAET?\%C?Bz | sobresaliente NO gl‘éggftisgr
JULIETH OPERATIVA No. 11
SUBDIRECCION DE
OROZCO MERA TECNICO . Cumple por
14879218 HIDROLOGIA/ AREA Sobresaliente NO .
JOSE OVIDIO OPERATIVA No. S OPERATIVO 3132 7 alternativa
SUBDIRECCION DE
LOPEZ OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
11385828 JIMEZEEOJéJAN METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Sltorative
ZONA CENTRO
JIMENEZ SUBDIRECCION DE
GONZALO | METEOROLOGIA AERONAUTICA o a alternativa
SIGIFREDO ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
ALVARINO OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
7554996 CEALESE(;I?I_SOAR METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Bl
ZONA SUR
CHAVEZ SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
SANCHEZ METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
87711838 ALVARO METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
ENRIQUE ZONA SUR
MARTINEZ SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
CORDERO METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
10779155 JAVIER METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 Pendiente NO alternativa
ALBERTO ZONA NORTE
RAMIREZ SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
ECHEVERRI METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
15382999 ADRIAN METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
FERNANDO ZONA OCCIDENTE
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PRIETO SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
TORRES METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
79521263 MANUEL METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
HERNAN ZONA ORIENTE
BARRERA SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
BARRETO METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
52079812 DORIS METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 Pendiente NO alternativa
AMANDA ZONA SUR
LENIS SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
BARRAGAN METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
14395883 MARIO METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
FERNANDO ZONA SUR
o SUBDIRECCION DE
VILLAFARE OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
85435489 GUJEAPIE(E)RO METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Sltorative
ZONA NORTE
SUBDIRECCION DE
PERDOMO OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
40402440 PE%iZZhl:IIE'\ﬁDA METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 Pendiente NO Sltorative
ZONA ORIENTE
TINEO ROJAS METES(;JRB(I)DIESE(I:E/I%'\IL\BIEO bE | OBSERVADOR DE
1116785235 VSLLBlleENR METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Cumple
ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
CABEZAS OBSERVADOR DE
METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
1022396423 ROJ?iV(I:ésLOS METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Altormation
ZONA CENTRO
VIZCAINO SUBDIRECCION DE
OBSERVADOR DE
BARCENAS METEOROLOGIA/ GRUPO DE . Cumple por
1065643232 g \NNER | METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFIGCIE 3105 Pendiente NO alternativa
MILETH ZONA NORTE
o | o SRSTECCIONSE | caseryaoon oc
91438420 /;E/EI;I/I(I;(()) METEOROLOGIA AERONAUTICA SUPERFISCIE 3105 | Sobresaliente NO Cumple
ZONA CENTRO
PINILLA OFICINA ASESORA DE SECRETARIO Cumble bor
1032505829 | TRIANA JHON PLANEACION/ OFICINA EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO al‘:erﬁatisa
ESTIBEN ASESORA DE PLANEACION 24
comres | SIESONXE | cecnenauo —
79130517 | SANCHEZ EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO ple p
OMAR SUBDIRECCION DE 24 alternativa
METEOROLOGIA
CARDENAS | o e Y ALERTAS) | _ SECRETARIO Cumple por
53091124 GO\I\//IIE/ZIAANLEXA OFICINA DEL SERVICIO DE EJECUT;\‘(O 4210 | Sobresaliente NO Altoration
PRONOSTICOS Y ALERTAS
CRUZ SECRETARIO
OFICINA DE INFORMATICA/ . Cumple por
52150103 | HERRERA ANA | oot e ATICA EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO Altormation
MARIA 24
CARDONA AUXILIAR
1152689553 SIERRA SECRETD’ER;QE(;EJ%FE/;"T/OGRUPO ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO Cﬁgﬁ'eﬁsor
ELIANA 4044 22 aiternativa
PINTO SUBDIRECCION DE
MONRROY | ECOSISTEMAS E INFORMACION AUXILIAR Cumole por
51827114 MARTHA AMBIENTAL/ SUBDIRECCION | ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO Iterg tis
VANETH DE ECOSISTEMAS E 4044 22 alternativa
INFORMACION AMBIENTAL
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CEBALLOS AUXILIAR
52462701| LONDONO SECRETADREI’;EGSE(;EERS'X GRUPO | ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO ;‘;gﬁfﬂsgr
DILIAN LILEY 4044 22
ACEVEDO SUBDIRECCION DE ESTUDIOS AUXILIAR Cumple por
1177552 | VEGA JUAN | AMBIENTALES/ SUBDIRECCION | ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO e Do
BAUTISTA DE ESTUDIOS AMBIENTALES 4044 22
SUBDIRECCION DE AUXILIAR
89004396 DgggEE bgféLZA HIDROLOGIA/ AREA ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO gllégﬁ':tisgr
OPERATIVA No. 10 4044 22
ROSAS PLAZAS | SECRETARIA GENERAL/ GRUPO SECRETARIO Cumple por
1118563714 DIANA DE SERVICIOS EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO A
MARCELA ADMINISTRATIVOS 20
TELLO PEREZ SECRETARIO
SECRETARIA GENERAL/ GRUPO . Cumple por
52310250 VEBégI'\/IxII\éA SE SERVICIO AL CIUDADAND EJECUT%O 4210 | Sobresaliente NO e bo
MGOARRAC"IiS SUBDIRECCION DE SECRETARIO _ Cumple por
80017141 GERMAN HIDROLOGIA/ GRUPO DE EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO Bl
PLANEACION OPERATIVA 20
DARIO
GARCIA SUBDIRECCION DE SECRETARIO Cumple por
27091857 | LEGARDA HIDROLOGIA/ AREA EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO e Do
SILVIA PAOLA OPERATIVA No. 7 20
iroasaa| SOAZ | worolocmerro | SEREANO [ L e | come
LUCIA LABORATORIO DE CALIDAD 20 obresaliente alternativa
AMBIENTAL
MELO PRIETO SECRETARIO
21191136 NIDIA SECRETARIA GENERAL/ GRUPO | p1rc(j11v0 4210 | Sobresaliente NO Cumple por
CRISTINA DE PRESUPUESTO 20 alternativa
HERNANDEZ | o0 e S ALERTAS, | _ SECRETARIO Cumple por
46667155| BERMUDEZ EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO .
MARIA FANY OFICINA DEL SERVICIO DE >0 alternativa
PRONOSTICOS Y ALERTAS
SUBDIRECCION DE SECRETARIO
46683646 gg&ﬁg%%ﬁ HIDROLOGIA/ AREA EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO ;‘;gﬁfﬂsgr
OPERATIVA No. 6 20
SUBDIRECCION DE
CONTRERAS SECRETARIO
79738881 | PANCHE DIEGO | 'ETEOROLOGIA/ GRUPO DE | gyecyryo 4210 | Sobresaliente NO Cumple por
ALEXANDER COORDINACION DE 20 alternativa
METEOROLOGIA AERONAUTICA
HOYOS SECRETARIA GENERAL/ GRUPO SECRETARIO Cumple por
38859540 | RENDON DE INSTRUCCION DE CONTROL | EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO e bo
MARIA ELENA DISCIPLINARIO INTERNO 20
ARIAS SUBDIRECCION DE SECRETARIO Cumple por
43676424 | ARBOLEDA HIDROLOGIA/ AREA EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO S e be
SELMA JANETH OPERATIVA No. 1 20
GAMBOA SUBDIRECCION DE AUXILIAR
6004181 | MONTIEL JOSE HIDROLOGIA/ AREA ADMINISTRATIVO | Pendiente NO Cumple
MARIA OPERATIVA No. 10 4044 20
SUBDIRECCION DE OPERARIO
93392784 A(';"E’?“F;Tlg\'JE/fIR HIDROLOGIA/ GRUPO DE CALIFICADO 4169 | Pendiente NO gllégﬁ':tisgr
AUTOMATIZACION 19
ORTIZ BOTINA SUBDIRECCION DE SECRETARIO Cumple por
1107514382 OSCAR HIDROLOGIA/ AREA EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO A
ANDRES OPERATIVA No. 9 16
PALACIOS | SECRETARIA GENERAL/ GRUPO SECRETARIO Cumple por
1130651634 | CASTANEDA DE COMUNICACIONES Y EJECUTIVO 4210 | Sobresaliente NO S e be
LUZ VIVIANA PRENSA 16
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79401740 Mol\gﬁliAEg(gcl\;SE S'\L’J'ETD';SEE%OG“;AD/ j MI(E:(?ANNDIl(J:gTA?IFiB Sobresalient NO Cumple por
SAUL SUBDIRECCION DE 15 obresaliente alternativa
METEOROLOGIA
SALAZAR SUBDIRECCION DE CONDUCTOR Cumple por
8756230 | ROJAS JOSE | HIDROLOGIA/ SUBDIRECCION | MECANICO 4103 | Sobresaliente NO Bl
GERMAN DE HIDROLOGIA 15
SUBDIRECCION DE
ARDILA ECOSISTEMAS E INFORMACION CONDUCTOR Cumple por
19481122 | BOHORQUEZ | AMBIENTAL/ SUBDIRECCION | MECANICO 4103 | Sobresaliente NO Altoration
CARLOS JULIO DE ECOSISTEMAS E 15
INFORMACION AMBIENTAL
SUBDIRECCION DE
ESCAMILLA AUXILIAR
9528155 RIPE HIDROLOGIA/ GRUPO DE ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO Cumple por
GUILLERMO INSTRUMENTOS Y 4044 14 alternativa
METALMECANICA
PAEZ ROMERO SUBDIRECCION DE AUXILIAR Cumple por
80827492 | EDGARDO HIDROLOGIA/ AREA ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO Bl
IVAN OPERATIVA No. 11 4044 14
SUBDIRECCION DE
VARON AUXILIAR
80126632 | SALAMANCA HIDROLOGIA / GRUPO DE | »pMINISTRATIVO | Sobresaliente NO Cumple por
JULIAN INSTRUMENTOS Y 4044 14 alternativa
METALMECANICA
SECRETARIA GENERAL/ GRUPO
ALARCON DE GESTION DOCUMENTAL Y OPERARIO Cumple por
1026259669 | VANEGAS CENTRO DE DOCUMENTACION | CALIFICADO 4169 | Sobresaliente NO A
ADRIANA CORRESPONDENCIA Y 11
ARCHIVO
CF({)ALI\(,)ILRAEDZO SUBDIRECCION DE OPERARIO _ Cumple por
6463665 HIDROLOGIA/ AREA CALIFICADO 4169 | Sobresaliente NO .
HUBER DE alternativa
OPERATIVA No. 1 11
JESUS
DIAZ SUBDIRECCION DE OPERARIO
1143841855 | HIGUERAS HIDROLOGIA/ AREA CALIFICADO 4169 | Sobresaliente NO Cumple por
DANIEL OPERATIVA No. 9 11 alternativa
ALEJANDRO :
ROBAYO SECRETARIA GENERAL/ GRUPO AUXILIAR Cumple por
79259365 | CUESTA HENRY | DE MANEJO Y CONTROL DE SERVICIOS Sobresaliente NO Bl
RAUL ALMACEN E INVENTARIOS | GENERALES 4064 9
PEDR%ZA SUBDIRECCION/DE EST(L)JDIOS AUXILIAR |
PINZON AMBIENTALES/ GRUPO DE . Cumple por
63529825 MAYRA ACREDITACION DE GENEFE{i\L/IIEgIg§6 49 Sobresaliente NO alternativa
JENITZA LABORATORIOS
PINEDA
AUXILIAR
ALVAREZ SECRETARIA GENERAL/ GRUPO . Cumple por
45473661 | \1cKy DEL DE SERVICIO AL CIUDADANO SERVICIOS Sobresaliente NO altergatisa
GENERALES 4064 9
ROSARIO
ROMERO SUBDIRECCION DE AUXILIAR Cumple por
79802877 |  VIDARTE HIDROLOGIA/ AREA SERVICIOS Sobresaliente NO Sltorative
MAURICIO OPERATIVA No. 5 GENERALES 4064 9

De acuerdo con lo definido en el procedimiento "PROCEDIMIENTO PARA OTORGAMIENTO DE
ENCARGOS V.2.” codigo A-GH-P019, se procedid a realizar mediante correo electrdnico la solicitud
de manifestacion de interés a los servidores publicos que cumplen con el requisito de formacién
académica, para conocer si se encuentran interesados o no en continuar con el proceso de revision
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para la elaboracién del estudio técnico de encargos. La solicitud se realizd mediante correo
electrdénico el pasado 04 de junio del 2025 a la cual, los siguientes servidores manifestaron interés:

" SUBDIRECCION DE METEOROLOGIA/
1033802927 CA?ZG'C‘E%&&R'\A"EZ GRUPO DE CLIMATOLOGIA Y TECNIC;?; E7RATIVO 16/06/2025%
AGROMETEOROLOGIA
PAEZ ROMERO SUBDIRECCION DE HIDROLOGIA/ AREA AUXILIAR
80827492 | EnGARDO IVAN OPERATIVA No. 11 ADML'\:)IEIEQTIVO 05/06/2025

* Manifestacion de interesa fuera de términos, no obstante, se tiene en cuenta para la fecha en que se realiza el estudio

Ahora bien, una vez recibidas las manifestaciones de los funcionarios enlistados previamente, se
procedié a verificar el cumplimiento de los requisitos de estudio y experiencia (informacién que
reposa en el sistema de informacién SIGEPII y la historia laboral) frente a lo requerido en el
manual especifico de funciones y de competencias laborales para acreditar el derecho a encargo,
asi:

i SUBDIRECCION DE
CASTANEDA GOMEZ | METEOROLOGIA/ GRUPO TECNICO
1033802927 ™ pa|jLA CAMILA DE CLIMATOLOGIA Y OPERATIVO 3132 7 X X
AGROMETEOROLOGIA
SUBDIRECCION DE AUXILIAR
80827492 EPI'DA(EiRPI\DOOMIEVi?\I HIDROLOGIA/ AREA ADMINISTRATIVO X X
OPERATIVA No. 11 4044 14

Tal como se observa, 2 servidores cumplen con los requisitos minimos previstos en el Manual
Especifico de Funciones y Competencia Laborales y acreditan las aptitudes y habilidades para
desempefiar el empleo objeto de provisidon, y han manifestado previamente su interés para
continuar con el proceso y no hay lugar a dirimir empate teniendo en cuenta el grado
inmediatamente inferior.

De conformidad con el andlisis realizado a los funcionarios con derechos de carrera administrativa
gue manifestaron interés se recomienda proveer de manera transitoria y bajo la modalidad de
encargo el empleo ofertado, en el siguiente orden del derecho preferencial, en virtud que cumplen
con los requisitos exigidos para ser encargados(as) y posee(n) las competencias, aptitudes y
habilidades necesarias para el desempefio del empleo:

CASTANEDA GOMEZ | SUBDIRECCION DE METEOROLOGIA/ GRUPO
! 1033802927 PAULA CAMILA DE CLIMATOLOGIA Y AGROMETEOROLOGIA | TECNICO OPERATIVO 3132 7
5 80827492 PAEZ ROMERO SUBDIRECCION DE HIDROLOGIA/ AREA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO
EDGARDO IVAN OPERATIVA No. 11 4044 14
OBSERVACION:
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Los funcionarios con derechos de carrera administrativa que consideren cumplir con el perfil
requerido para el desempeno del empleo ofertado podran presentar las observaciones
correspondientes en un término de tres (3) dias habiles siguientes de la fecha de la presente
publicacion.

No se incluyen en el proceso de revisién de los demas requisitos exigidos para el otorgamiento del
encargo, a quienes manifestaron no estar interesados en continuar en el proceso de estudio de
encargo y a quienes no dieron respuesta a la solicitud de manifestacion de interés.

Se considera vigente el estudio realizado hasta el 31 de enero de la siguiente vigencia, dado que
para esa fecha se genera la calificacion definitiva de un nuevo periodo de Evaluacion del
Desempefo Laboral.

En relacién con los funcionarios que se encuentran en periodo de prueba, se informa que no se
incluyen en el andlisis de encargo realizado hasta tanto no superen el periodo de prueba y
adquieran derechos de carrera administrativa.

La postulacion por si misma no implica el derecho a ser encargado. Una vez emitido el acto
administrativo que efectla el encargo, el funcionario que considere ostentar el mejor derecho
tendra un término de diez (10) dias habiles para presentar la reclamaciéon por encargo ante la
comision de personal en concordancia con el Decreto Ley 760 de 2005 y la Circular No.
20191000000127 del 24 de septiembre de 2019.

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y a la Resolucion
2821 de 2016 del IDEAM.

-

f D

JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW
Secretario General
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