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5 Proceso Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Publicacién interna estudio técnico para la provision

IDEAM de empleos de carrera administrativa

PUBLICACION INTERNA No. 74 del 20 de junio del 2025

La Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM,
informa a los funcionarios de carrera administrativa que dentro de su planta de personal se
encuentra vacante el siguiente empleo:

139

Técnico Administrativo, cédigo 3124, grado 14
Subdireccién de Hidrologia

Grupo de Laboratorio de Calidad Ambiental

Bogota D.C.

Temporal

Mariana Valderrama Aristizabal

Ficha 268- Resolucion 1296 de 29 de octubre 2021

Realizar el desarrollo operativo dirigido a evaluar la calidad de los recursos hidricos y biofisicos
del pais.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
1. Titulo de formacién tecnoldgica o aprobacién de
tres (3) afnos de educacion superior en la modalidad
de formacion tecnoldégica o profesional o
universitaria en disciplinas académicas de los
Nlcleos Basicos del Conocimiento en: Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines; Ingenieria Quimica y
Afines; Quimica y Afines; Biologia; Microbiologia y
afines.

1. Nueve (9) meses de experiencia
relacionada o laboral.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada con las funciones
del empleo y nueve (9) meses de
experiencia laboral.

1. Titulo de bachiller en cualquier modalidad

Auditor Norma 17025 vigente

Asi las cosas, con el proposito de proveer transitoriamente el empleo denominado Técnico
Administrativo, codigo 3124, grado 14 del Grupo de Laboratorio de Calidad Ambiental
de la Subdireccion de Hidrologia y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, el Grupo
de Administracién y Desarrollo del Talento Humano del IDEAM procedié con la verificacion de los
requisitos de los funcionarios de carrera que dentro de la planta de personal desempefan en los
grados inmediatamente inferiores, que cuentan con Evaluacidon del Desempefio Laboral - EDL en
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el nivel Sobresaliente, sin sancion disciplinaria en el Ultimo ano, y que cuenten con los requisitos
de formacién académica, con corte al 30 de mayo de 2025, que 174 servidores (as) son titulares
de estos, tal como se muestra a continuacion:

owoto | ISR | avamor —
40937114 AMORTEGUI SUART PRONOTICO 3046 | Sobresaliente NO pie p
BLAYER PRONOSTICOS Y 12 alternativa
ALERTAS
. AUXILIAR DE
FORERO RINCON SUBDIRECCION DE . . Cumple por
91282405 JORGE METEOROLOGIA PRONOT11§O 3046 | Sobresaliente NO alternativa
OFICINA DEL
AUXILIAR DE
FERNANDEZ ARROYO SERVICIO DE . . Cumple por
92511279 AMBROSIO DE JESUS | PRONOSTICOS Y PRONOTIIZCO 3046 | Sobresaliente NO alternativa
ALERTAS
QUINONES TELLO . AUXILIAR DE
79299709 FULGENCIO Sk’,l?z'?IE%ElfgngNiADE PRONOTICO 3046 | Sobresaliente NO g;;gﬁftisgr
OBERMAN 12
OFICINA DEL
N AUXILIAR DE
TAMARA OMARNA SERVICIO DE ; .
60345647 IGNACIA PRONOSTICOS Y PRONOTIIEIO 3046 | Sobresaliente NO Cumple
ALERTAS
OFICINA DEL
LOPEZ ALVAREZ SERVICIO DE PRONOSTICADOR . Cumple por
79333039 LUIS ALFONSO PRONOSTICOS Y 3116 12 Sobresaliente NO alternativa
ALERTAS
LANDAETA SOTO SUBDIRECCION DE | RADIOSONDISTA . Cumple por
74846474 JORGE ELIECER METEOROLOGIA 3118 12 Sobresaliente NO alternativa
OFICINA DEL
JIMENEZ PRIETO SERVICIO DE RADIOSONDISTA . Cumple por
79688128 JOHN FREDY PRONOSTICOS Y 3118 12 Sobresaliente NO alternativa
ALERTAS
ZULOAGA GONZALEZ | SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
79125547 ANDRES ANIBAL HIDROLOGIA OPERATII\ZIO 3132 | Sobresaliente NO Altoration
} TECNICO
CHIVATA CARDENAS | SUBDIRECCION DE . Cumple por
79782931 INRY HIDROLOGIA OPERATII\ZIO 3132 | Sobresaliente NO Bl
. TECNICO
CORTES CARDOZO | SUBDIRECCION DE .
7725371 DIEGO FERNANDO HIDROLOGIA OPERAT1I\2/O 3132 | Sobresaliente NO Cumple
TECNICO
MORENO PINEDA OFICINA DE . Cumple por
1103117274 ALEJANDRA LUCIA INFORMATICA OPERATII\Z’O 3132 | Sobresaliente NO alternativa
SUBDIRECCION DE TECNICO
71339504 LOPERA VASCO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO Cumple por
JUAN DAVID 3124 12 alternativa
SUBDIRECCION DE TECNICO
URIEL DIONICIO : % . Cumple por
88191373 SEPULVEDA PLAZAS HIDROLOGIA ADMI:BNIIZSIFETIVO Pendiente NO Sltorative
B AUXILIAR DE
BULA VIDAL JOSE SUBDIRECCION DE . Cumple por
12118844 LUIS METEOROLOGIA PRONOSTICO Pendiente NO Altornativa
3046 11
. AUXILIAR DE
PEREZ CARDONA SUBDIRECCION DE . Cumple por
8064190 MAXIMILIANO METEOROLOGIA PRé)O'\i‘%SITIICO Sobresaliente NO Alternativa
CEBALLOS CASTILLA | SUBDIRECCION DE | RADIOSONDISTA . Cumple por
72170860 JAVIER METEOROLOGIA 3118 11 Sobresaliente NO alternativa
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. TECNICO
PALACIOS ACEVEDO | SUBDIRECCION DE . Cumple por
12193769 MIGUEL ANGEL HIDROLOGIA ADM;'\iIZiTTfTIVO Sobresaliente NO alternativa
SUBDIRECCION DE TECNICO
91220603 'Eé'\,\’lﬁiNVDEgA ESTUDIOS ADMINISTRATIVO | Satisfactorio NO iﬁg‘rﬂ'eﬂ‘\’/"r
AMBIENTALES 3124 11 ativa
. TECNICO
CADENA PARRA SUBDIRECCION DE .
63538297 SILVIA JULIANA HIDROLOGIA ADMI3I\iIZS4TF1{ﬁTIVO Sobresaliente NO Cumple
: TECNICO
RAMIREZ HOLGUIN | SUBDIRECCION DE . Cumple por
70091867 ALVARG ARTURO HIDROLOGIA ADM;I\iIZS“TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Alternativa
NOGUERA . TECNICO
79052195 BUSTAMANTE Suﬁ?éﬁgiggx DE | ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO iﬁg’rﬂ'eti‘\’lor
GERARDO JESUS 3124 11 ativa
PEDROZA ROMERO | SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
1121868202 | GusTAVO ANDRES HIDROLOGIA ADMINISTRTIVO | Sobresaliente NO Alternativa
: TECNICO
EBRATT HERAZO SUBDIRECCION DE . Cumple por
8710764 LIS AUGUSTO HIDROLOGIA ADM;I\iIZS“TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Alternativa
. TECNICO
OLAYA AVILA SUBDIRECCION DE . Cumple por
80281640 ANDRES LEONARDO HIDROLOGIA ADMINISTRTIVO | Sobresaliente NO Alternativa
. TECNICO
ADRADA MENESES | SUBDIRECCION DE . Cumple por
1112101000 DA e FIDROLOGIA ADM;I\iIZS“TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Altornativa
MAYA CORAL . TECNICO
1085332086 JOHANNA SUEIDSng_(C)IGO& DE | ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO iﬁg’rﬂ'aeti‘\’/‘;r
ELISABETH 3124 11
CHAVES PATINO SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
37086418 MERY ADRIANA HIDROLOGIA ADM;I\iIZS“TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Altornativa
MARTINEZ B TECNICO
13827504 CASTELLANOS SUEIDSng_(C)IGO& DE | ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO iﬁg’rﬂ'aeti‘\’/‘;r
RUBEN DARIO 3124 11
: TECNICO
MATEUS MARTINEZ | SUBDIRECCION DE .
28216263 YENNY BIBIANA HIDROLOGIA ADM;I\ilzsﬁ‘TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Cumple
. TECNICO
LOZANO DUQUE SUBDIRECCION DE . Cumple por
94289005 N TOROLOGIA ADM;I\iIZS“TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Altornativa
} TECNICO
ARREDONDO SUBDIRECCION DE . Cumple por
66750712 VAMILET HIDROLOGIA ADM;I\iIZS“TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Altorative
. TECNICO
PRADA OSORIO SUBDIRECCION DE . Cumple por
94509005 H A HIDROLOGIA ADM;I\iIZS“TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Alternativa
GARCIA PASCUAZA | SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
1089459037 JORGE MARIO HIDROLOGIA ADM;I\iIZS“TFI{ﬁTIVO Sobresaliente NO Altornativa
SUBDIRECCION DE TECNICO
1054547515 C%ZEEDLSIS ESTUDIOS ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO iﬁg’rﬂ'aeti‘\’/‘;r
AMBIENTALES 3124 11
WILLIAM GERMAN . TECNICO
80174199 COLMENARES SUEIDSng_(C)IGO& DE | ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO iﬁg’rﬂ'aeti‘\’/‘;r
SALCEDO 3124 11
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. . TECNICO
JUAN DANIEL LOPEZ | SUBDIRECCION DE o Cumple por
1003399072 | 5PEZ HIDROLOGIA ADMgl\ilziT;{ﬁTlvo Pendiente NO Alternativa
LUIS EDUARDO . TECNICO
94446795 ESPINOSA Suﬁ?éﬁgiggx DE | ADMINISTRATIVO | Pendiente* NO iﬁg’r‘r’]'eﬂ‘\’/‘)r
MOSQUERA 3124 11 ativa
ADRIANA STEFANIA | SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
f H *
1085290128 ERAZO SUANCHA HIDROLOGIA ADM;'\iIZS“TTfTIVO Pendiente NO Alternativa
: TECNICO
MELO FRANCO SUBDIRECCION DE . Cumple por
52434313 JEIMMY YANELY METEOROLOGIA OPERATJI’O 3132 | Sobresaliente NO alternativa
. TECNICO
TORRES CABRERA | SUBDIRECCION DE . Cumple por
1057577449 FABIO ANDRES HIDROLOGIA OPERA‘I;II/O 3132 | Sobresaliente NO Sltorative
. TECNICO
OCAMPO AFANADOR | SUBDIRECCION DE .
7723280 JUAN RODRIGO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO Pendiente NO Cumple
3124 10
} TECNICO
CUBILLOS URIBE SUBDIRECCION DE . Cumple por
51709212 MARIA INES METEOROLOGIA OPERATIIE)/O 3132 | Sobresaliente NO Altormation
MONTEALEGRE . AUXILIAR DE
36384933 CABRERA ADRIANA Sthil?E$IE'Z\)E|1(:O(:|f(())GNfADE PRONOSTICO | Sobresaliente NO Cﬁ;‘:ﬁ'iiﬁ"r
MARIA 3046 10 alternativa
CASTELLAR RODELO | SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
73098801 RAFAEL SANTANDER HIDROLOGIA ADMENIIZSI%TIVO Sobresaliente NO alternativa
. TECNICO
RAMIREZ GARCIA SUBDIRECCION DE . Cumple por
12134310 ALEXANDER HIDROLOGIA ADMI3NIIZSIF$TIVO Sobresaliente NO Altormation
GUTIERREZ .
. SUBDIRECCION DE | RADIOSONDISTA . Cumple por
11381795 CASTANEDA JAIRO METEOROLOGIA 3118 10 Pendiente NO Bl
ALFONSO
. AUXILIAR DE
BEJARANO MENDEZ | SUBDIRECCION DE : . Cumple por
18262771 GERALD FERNEY METEOROLOGIA PR(;(')\"%SIéCO Sobresaliente NO alternativa
SINCLAIR ARCHBOLD | SUBDIRECCION DE | RADIOSONDISTA . Cumple por
18010816 JOHN BOY METEOROLOGIA 3118 10 Sobresaliente NO alternativa
SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
4173489 PARDO JOSE ; ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO pie p
HIDROLOGIA alternativa
3124 10
HERNANDEZ . TECNICO
4239461 HERNANDEZ ERICK SUBH?IID'E%CL%I&'\ADE ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO gllégﬁ':tisgr
JOSE ALONSO 3124 10
MOYANO AGUDELO | SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
17310596 ENRIQUE HIDROLOGIA ADMI3NIIZSIF$TIVO Sobresaliente NO Altormation
PEDROZA VANEGAS | SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
19346260 ; ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO pie p
JORGE HIDROLOGIA alternativa
3124 10
VARGAS -
SUBDIRECCION DE | RADIOSONDISTA . Cumple por
6771707 ALBARRACIN . Sobresaliente NO .
HOLMAN YESID METEOROLOGIA 3118 10 alternativa
TECNICO
SIERRA MOLINA SECRETARIA . Cumple por
1016065236 MAYERLY ANGELICA GENERAL ADMI3NIIZSIF$TIVO Sobresaliente NO Sltorative
. TECNICO
SANCHEZ ROSAS SUBDIRECCION DE . Cumple por
17313658 JOSE ARNOBIO HIDROLOGIA ADMI3NIIZSIFY3TIVO Sobresaliente NO alternativa
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. TECNICO
BARRERA PINTO SUBDIRECCION DE . Cumple por
17951977 ORLANDO NIDROLOGIA ADMENIIZSIFYSTIVO Sobresaliente NO alternativa
. TECNICO
MENDOZA ROJAS SUBDIRECCION DE . Cumple por
17951638 OSCAR GUILLERMO HIDROLOGIA ADMI3NIIZSIFYSTIVO Sobresaliente NO alternativa
RIVERA LARA EDGAR | SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
13442917 AUGUSTO NIDROLOGIA ADMENIIZSIFYSTIVO Sobresaliente NO alternativ
. TECNICO
JIMENEZ DUARTE SUBDIRECCION DE ) Cumple por
79756448 JOSE FRANCISCO HIDROLOGIA ADMENIIZSIFYSTIVO Pendiente NO alternativa
RUIZ VELASCO SUBDIRECCION DE | RADIOSONDISTA . Cumple por
1083905810 JAIRO ALEJANDRO METEOROLOGIA 3118 10 Sobresaliente NO alternativa
SlBALJé-FI;IRSA'IS;A(I)\I SUBDIRECCION DE TECNICO Cumple por
1048847376 CRISTHIAN NIDROLOGIA ADMENIIZSIFYSTIVO Sobresaliente NO alternativa
FERNANDO
TECNICO
RODRIGUEZ SILVA SECRETARIA . Cumple por
52329500 MARIA ELENA GENERAL ADMINISTRATIVO | Sobresaliente NO Alternativa
3124 10
. TECNICO
RUIZ SALDARRIAGA | SUBDIRECCION DE .
71758102 EFRAIN ESTEBAN NIDROLOGIA ADMENIIZSIFYSTIVO Sobresaliente NO Cumple
. TECNICO
CAMARGO POLO SUBDIRECCION DE . Cumple por
1082894182 ANDRES FELIPE NIDROLOGIA ADMENIIZSIFYSTIVO Sobresaliente NO alternativa
. TECNICO
CESAR AUGUSTO SUBDIRECCION DE o
1083839211 GUEVARA CASTILLO HIDROLOGIA ADMI3NIIZSIFiA0TIVO Pendiente NO Cumple
RICARDO . TECNICO
1075274067 VALENZUELA SUBH?IID'E%CL%I&'\ADE ADMINISTRATIVO | Pendiente* NO gl‘:gﬁ':tisgr
VARGAS 3124 10
. TECNICO
JAIME EDUARDO SUBDIRECCION DE o
13072126 RIASCOS VILLOTA HIDROLOGIA ADMI3NIIZSIFiA0TIVO Pendiente NO Cumple
. TECNICO
ARIZA HERNANDEZ | SUBDIRECCION DE ) Cumple por
91257552 EDER MANUEL NIDROLOGIA OPERATIgVO 3132 | Pendiente NO alternativa
OFICINA DEL .
TECNICO
PINTO HERNANDEZ SERVICIO DE .
1026298048 LINA MARIA PRONOSTICOS Y OPERATIgVO 3132 | Sobresaliente NO Cumple
ALERTAS
. OBSERVADOR DE
LOPEZ QUINTERO SUBDIRECCION DE ) Cumple por
94513981 JOSE IGNACIO METEOROLOGIA SUPERFISIE 3105 | Pendiente NO alternativa
. OBSERVADOR DE
LOSADA BAHAMON | SUBDIRECCION DE . Cumple por
17648989 JOSE LUIS METEOROLOGIA SUPERFIQCIE 3105 | Sobresaliente NO Alternativa
. TECNICO
MORA RINCON JUAN | SUBDIRECCION DE . Cumple por
13472346 CARLOS NIDROLOGIA OPERATIgVO 3132 | Sobresaliente NO alternativ
. TECNICO
SUAREZ SANCHEZ SUBDIRECCION DE . Cumple por
1065610566 FABIAN MANUEL HIDROLOGIA OPERATIgVO 3132 | Sobresaliente NO alternativa
. OBSERVADOR DE
MONSALVE PRADA | SUBDIRECCION DE . Cumple por
15888954 DIEGO EFRAIN METEOROLOGIA SUPERFIQCIE 3105 | Sobresaliente NO Alternativa
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s1209712 | ORDUZALVAREZ | SUBDIRECCION OF SSSEESFVI’QE?EO;%E Sobresaliente | No | Cumple por
11365791 | HERNANDEZ | SUBDIRECCION DE SSF?EESFVI;*C?EO?BE Sobresaliente | N0 | Cumple por
5408094 CLARO ARENAS | SUBDIRECCION,DE SSSEESFVI’QE?EO;%E Sobresaliente | No | Cumple por
11798078 RIVAS RIVAS DAVID Sni'?IE%E;OCLIgGNiADE ggggg;:c?é) 3105 | Sobresaliente NO Cumple por
87716063 BOLAROS JUAN | SUBDIRECCIONDE | Bceeiei’s o | sobresaliente | No | Cumple por
CARLOS 9
16261021 | AZABACHEARACA | SUBDIRECCION DE SSSEEEFVI;*C?EO;%E Sobresaliente | No | Cumple por
swziss | O 00 | Steotension” | SUPeRICIE 5105 | soressinie | o | G p
72189483 | ARCHBOLD WILLIAM Sk’,I?IE%E;OCLIgGNiADE SUPERFICIE 3105 | Sobresaliente NO Clmple por
PETER 9
79734554 | BRICEROJUNCO | SUBDIRECCION DE SSSEESFVI’QE?EO;%E Sobresaliente | No | Cumple por
ss3ages | SALAMANCASOTO | SUBDIRECCION DE SSSEEF?FVI’QE?EO?BE Sobresaliente | N0 | Cumple por
79326449 PENAPADILLA | SUBDIRECCION DE SSSEEEFVI;*C?EO;%E Sobresaliente | No | Cumple por
13457979 | ROJAS LOPEZ LUCIO S}\J/I?E?E':\)ERCOCLISGNfADE SSF?EEFZ{;/I:C?EO 3105 | Sobresaliente NO Cumple por
03082446 | CABEZAS GUZWAN | SUBDIRECCION DE SSSEEF?FVI’QE?EO?BE Sobresaliente | No | Cumple por
13504061 HERNANDEZ J0SE Sni'?IE%E;OCLISGNiADE SUPERFICIE 3105 | Sobresaliente NO Cumple por
NORBEY 9
3024203 | PRADAVASQUEZ | SUBDIRECCION DE SSF?EESFVI;*C?EO?BE Sobresaliente | N0 | Cumple por
17502276 (CASTARO || SUBDIRECCION DE SSSEEEFVI;*C?EO;%E Sobresaliente | No | Cumple por
sazes279 | LAMOSTOLOZA | SUBDIRECCION DE SSSEESFVI’QE?EO;%E Sobresaliente | No | Cumple por
11790227 | MARINPALACIOS | SUBDIRECCION DE SSF?EESFVI;*C?EO?BE Sobresaliente | No | Cumple por
1098745728 | TORRESJAIMES | SUBDIRECCION DE OPELE%”,YIS%BZ pendiente* | NO | cumple
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sosasn | (O REVED, | SURPIECSIONE® | supeRrICiEsics | somesatems | w0 | Gt
1046573 | CARDOSOLLAMOSA | SUBDIRECCION DE SSSEESFV%?S?BE Sobresaliente | N0 | Cumple por
4034984 | ARCHBOLD ULLITTE | SUBDIRECCION DE SSSEEEFV%?S?BE Sobresaliente | No | Cumple por
1528587 | GRACIANO ORTIZ | SUBDIRECCION DE SSSEESFV%?S?BE Sobresaliente | No | Cumple por
77101102 | QUIROZMAESTRE | SUBDIRECCION DE SSSEESFV%?S?BE Sobresaliente | NO | cumple

2200211 | SARLOSEDUARDO | SUSDIRECCIONDE | Supenricie 3105 | Sobresalente | Mo | cumple

12448326 | [BARROSTORREZ | SUBDIRECCION DE SSSEESFVI’;?S?BE Sobresaliente | No | Cumple por
6775228 ARIAS CASTARO | SUBDIRECCION DE SSSEESFVI’;?S?BE Sobresaliente | No | Cumple por
17675841 | LOZADABAHAMON |  SUBDIRECCION DE SSSEESFVI’?E?SEBE Sobresaliente | No | Cumple por
1007302502 | OSORIO GARCIA | SUBDIRECCION DE SSSEESFVI’;?S?BE Sobresaliente | N0 | Cumple por
74327097 | GONZALEZSOSA | SUBDIRECCION DE 235525’72???1%'3 Sobresaliente | No | Cumple por
71674987 | ALVAREZ GONZALEZ | SUBDIRECCION DE SSSEESFVI’;?S?BE Sobresaliente | No | Cumple por
tossiseaso | VERCADOMLZATE | SURDIRECCIONDE | SUpeRFICIE 5105 | Sobesalente | NO | Cumple

tosaszssss | SLAROPACIOS | SURDIRECCIONDE | SUpenFce 3105 | Sobresalene | MO | Cumple

4238571 | DUARTE HERNANDEZ | SUBDIRECCION DE SSSEESFVI’;?S?BE Sobresaliente | No | Cumple por
78020022 | ESPITIAVILLALBA | SUBDIRECCION DE 235525’72???1%'3 Sobresaliente | No | Cumple por
sseo3707 | MOSQUERADIAZ | SUBDIRECCION DE SSSSSFVI:&?S;%E Sobresaliente | No | Cumple por
3179859 CUBILLOS HUGo | SUBDIRECCIONDE | SetiiiS oo | sopresaliente | no | Cumple por

FERNELLY 7
15242667 | POVARE ESCALONA | SUBDIRECCION DE 235525’72???1%'3 Sobresaliente | No | Cumple por
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SUBDIRECCION DE TECNICO
MURILLO MARTINEZ ECOSISTEMAS E . Cumple por
1020767645 ENIS ANDREA INFORMACION OPERA‘BI;/O 3132 | Sobresaliente NO Altoration
AMBIENTAL
. TECNICO
SOPO CASTILLO SUBDIRECCION DE . Cumple por
79188500 GERMAN ANTONIO HIDROLOGIA OPERABI;’O 3132 | Sobresaliente NO alternativa
" . TECNICO
CASTANEDA GOMEZ | SUBDIRECCION DE .
1033802927 PAULA CAMILA METEOROLOGIA OPERA‘BI;/O 3132 | Sobresaliente NO Cumple
. TECNICO
GUZMAN ROCHA SUBDIRECCION DE .
1026297396 ANGIE JULIETH HIDROLOGIA OPERA‘BI;/O 3132 | Sobresaliente NO Cumple
. TECNICO
OROZCO MERA JOSE | SUBDIRECCION DE . Cumple por
14879218 OVIDIO HIDROLOGIA OPERA‘BI;/O 3132 | Sobresaliente NO Altormation
. OBSERVADOR DE
SALAZAR CALA SUBDIRECCION DE . Cumple por
91271099 PABLO CESAR METEOROLOGIA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO ot
B OBSERVADOR DE
AYALA DUARTE SUBDIRECCION DE . Cumple por
1071162455 WEIMAR METEOROLOGIA SUPERFI;ZIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
. OBSERVADOR DE
TOBIO GARCIA SUBDIRECCION DE . Cumple por
32773470 MARLINE ISABEL METEOROLOGIA SUPERFI7CIE 3105 | Sobresaliente NO Altormation
. OBSERVADOR DE
BARRERA BARRETO | SUBDIRECCION DE . Cumple por
52079812 DORIS AMANDA METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Pendiente NO alternativa
B OBSERVADOR DE
LENIS BARRAGAN SUBDIRECCION DE . Cumple por
14395883 MARIG FERNANDO METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
o . OBSERVADOR DE
VILLAFARE SUBDIRECCION DE . Cumple por
85435489 GUERRERO JAIRO METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
B OBSERVADOR DE
PERDOMO PEREZ SUBDIRECCION DE o
40402440 NEIDA YAZMIN METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 Pendiente NO Cumple
. OBSERVADOR DE
TINEO ROJAS SUBDIRECCION DE . Cumple por
1116785235 WILMER DUBAN METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Altormation
. OBSERVADOR DE
CABEZAS ROJAS SUBDIRECCION DE . Cumple por
1022396423 CARLOS JAVIER METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Altoration
VIZCAINO B OBSERVADOR DE
1065643232 BARCENAS SHANNER | SUBDIRECCION DE | o\ \prprerciE 3105 | pendiente* NO Cumple
METEOROLOGIA
MILETH 6
. OBSERVADOR DE
LOPEZ JIMENEZ SUBDIRECCION DE . Cumple por
11385828 TUAN CARLOS METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Sltorative
. OBSERVADOR DE
CESAR ALBERTO SUBDIRECCION DE . Cumple por
7554996 ALVARINO CELIS METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
GONZALO . OBSERVADOR DE
18201111 SIGILFREDO Sﬁg?égi%?(%\li AD E | SUPERFICIE 3105 | Sobresaliente NO gl‘:gﬁ':tisgr
JIMENEZ ARBELAEZ 6
. OBSERVADOR DE
CHAVEZ SANCHEZ | SUBDIRECCION DE . Cumple por
87711838 ALVARO ENRIQUE METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO Sltorative
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. OBSERVADOR DE
MARTINEZ CORDERO | SUBDIRECCION DE . Cumple por
10779155 JAVIER ALBERTO METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Pendiente NO alternativa
. OBSERVADOR DE
RAMIREZ ECHEVERRI | SUBDIRECCION DE . Cumple por
15382999 ADRIAN FERNANDO METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
. OBSERVADOR DE
PRIETO TORRES SUBDIRECCION DE . Cumple por
79521263 MANUEL HERNAN METEOROLOGIA SUPERFIGCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
. OBSERVADOR DE
TOVAR ARANGO SUBDIRECCION DE . Cumple por
91438420 FREMIO METEOROLOGIA SUPERFISCIE 3105 | Sobresaliente NO alternativa
1032505829 PINILLA TRIANA OFICINA ASESORA SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
JHON ESTIBEN DE PLANEACION EJECUTIVO 4210 Alternativa
24
79130517 CORTES SANCHEZ SUBDIRECCION DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
OMAR METEOROLOGIA EJECUTIVO 4210 Alternativa
24
53091124 CARDENAS GOMEZ OFICINA DEL SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
ALEXA VIVIANA SERVICIO DE EJECUTIVO 4210 alternativa
PRONOSTICOS Y 24
ALERTAS
52150103 CRUZ HERRERA ANA OFICINA DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
MARIA INFORMATICA EJECUTIVO 4210 Alternativa
24
51827114 PINTO MONRROY OFICINA ASESORA AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
MARTHA YANETH DE PLANEACION ADMINISTRATIVO Alternativa
4044 22
1177552 ACEVEDO VEGA SUBDIRECCION DE AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
JUAN BAUTISTA ESTUDIOS ADMINISTRATIVO alternativa
AMBIENTALES 4044 22
89004396 DUQUE LOAIZA JOSE | SUBDIRECCION DE AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
URIEL HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO Alternativa
4044 22
52462701 DILIAN LILEY SECRETARIA AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
CEBALLOS LONDORNO GENERAL ADMINISTRATIVO Alternativa
4044 22
1152689553 CARDONA SIERRA SECRETARIA AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
ELIANA GENERAL ADMINISTRATIVO Alternativa
4044 22
1098687380 JAIMES MURILLO SUBDIRECCION DE AUXILIAR Pendiente* NO Cumple por
ROBERTH CAROLL HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO alternativa
4044 22
27091857 GARCIA LEGARDA SUBDIRECCION DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
SILVIA PAOLA HIDROLOGIA EJECUTIVO 4210 alternativa
20
52310250 TELLO PEREZ BIBIAN SECRETARIA SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
VERONICA GENERAL EJECUTIVO 4210 Alternativa
20
51792824 GONZALEZ SAENZ SUBDIRECCION DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
ALBA LUCIA HIDROLOGIA EJECUTIVO 4210 Alternativa
20
6004181 GAMBOA MONTIEL | SUBDIRECCION DE AUXILIAR Pendiente NO Cumple por
JOSE MARIA HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO Alternativa
4044 20
46683646 SOLANO DIAZ DERLY | SUBDIRECCION DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
ISABEL HIDROLOGIA EJECUTIVO 4210 alternativa
20
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79738881 CONTRERAS PANCHE SUBDIRECCION’DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
DIEGO ALEXANDER METEOROLOGIA EJECUTIVO 4210 Alternativa
20
38859540 HOYOS RENDON SECRETARIA SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
MARIA ELENA GENERAL EJECUTIVO 4210 Alternativa
20
43676424 ARIAS ARBOLEDA SUBDIRECCI(')]\I DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
SELMA JANETH HIDROLOGIA EJECUTIVO 4210 Alternativa
20
1118563714 ROSAS PLAZAS SUBDIRECCI(')]\I DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple
DIANA MARCELA HIDROLOGIA EJECUTIVO 4210
20
80017141 MORALES GARCIA SUBDIRECCI(')]\I DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
GERMAN DARIO HIDROLOGIA EJECUTIVO 4210 Alternativa
20
21191136 MELO PRIETO NIDIA SECRETARIA SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
CRISTINA GENERAL EJECUTIVO 4210 Alternativa
20
46667155 HERNANDEZ OFICINA DEL SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
BERMUDEZ MARIA SER\[ICIO DE EJECUTIVO 4210 Alternativa
FANY PRONOSTICOS Y 20
ALERTAS
52551197 CASTRO CORTES SUBDIRECCIO]\I DE SECRETARIO Pendiente* NO Cumple por
FLOR MARINA HIDROLOGIA EJECUTIVO 4210 alternativa
20
93392784 MARTINEZ ACENSIO SUBDIRECCI(')]\I DE OPERARIO Pendiente NO Cumple por
JAIR HIDROLOGIA CALIFICADO 4169 alternativa
19
1107514382 ORTIZ BOTINA SUBDIRECCI(')]\I DE SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
OSCAR ANDRES HIDROLOGIA EJECUTIVO 4210 Alternativa
16
1130651634 PALNACIOS SECRETARIA SECRETARIO Sobresaliente NO Cumple por
CASTANEDA LUZ GENERAL EJECUTIVO 4210 Alternativa
VIVIANA ] 16
79401740 MALAGON MORALES SUBDIRECCION’DE CO!\IDUCTOR Sobresaliente NO Cumple por
JOSE SAUL METEOROLOGIA MECANICO 4103 Alternativa
15
8756230 SALAZAR ROJAS SUBDIRECCI(')]\I DE CO!\IDUCTOR Sobresaliente NO Cumple por
JOSE GERMAN HIDROLOGIA MECANICO 4103 alternativa
15
19481122 ARDILA BOHORQUEZ SUBDIRECCION DE CONDUCTOR Sobresaliente NO Cumple por
CARLOS JULIO ECOSISTEMA§ E MECANICO 4103 Alternativa
INFORMACION 15
AMBIENTAL
9528155 ESCAMILLA RIPE SUBDIRECCIO]\I DE AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
GUILLERMO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO Alternativa
] 4044 14
80827492 PAEZ ROMERO SUBDIRECCIO]\I DE AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
EDGARDO IVAN HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO alternativa
4044 14
80126632 VARON SALAMANCA SUBDIRECCIO]\I DE AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
JULIAN HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO Alternativa
4044 14
1026259669 ALARCON VANEGAS SECRETARIA OPERARIO Sobresaliente NO Cumple por
ADRIANA GENERAL CALIFICADO 4169 alternativa
11
6463665 RAMIREZ COLORADO SUBDIRECCI(')]\I DE OPERARIO Sobresaliente NO Cumple por
HUBER DE JESUS HIDROLOGIA CALIFICADO 4169 Alternativa
11
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1143841855 DIAZ HIGUERAS SUBDIRECCION DE OPERARIO Sobresaliente NO Cumple por
DANIEL ALEJANDRO HIDROLOGIA CALIFICADO 4169 Alternativa
11
79259365 ROBAYO CUESTA SECRETARIA AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
HENRY RAUL GENERAL SERVICIOS Alternativa
GENERALES 4064
09
63529825 PEDRAZA PINZON SUBDIRECCION DE AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
MAYRA JENITZA ESTUDIOS SERVICIOS Alternativa
AMBIENTALES GENERALES 4064
09
45473661 PINEDA ALVAREZ SECRETARIA AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
VICKY DEL ROSARIO GENERAL SERVICIOS Alternativa
GENERALES 4064
09
79802877 ROMERO VIDARTE SUBDIRECCION DE AUXILIAR Sobresaliente NO Cumple por
MAURICIO HIDROLOGIA SERVICIOS Alternativa
GENERALES 4064
09

*Calificacién periodo de prueba

De acuerdo con lo definido en el procedimiento "PROCEDIMIENTO PARA OTORGAMIENTO DE
ENCARGOS V.2.” codigo A-GH-P019, se procedio a realizar mediante correo electrdnico la solicitud
de manifestacion de interés a los servidores publicos que cumplen con el requisito de formacion
académica, para conocer si se encuentran interesados o no en continuar con el proceso de revision
para la elaboracién del estudio técnico de encargos. La solicitud se realizd mediante correo
electrdénico el pasado 04 de junio del 2025 a la cual, los siguientes servidores manifestaron interés:

CASTANEDA GOMEZ ) ) TECNICO OPERATIVO
1033802927 oot SUBDIRECCION DE METEOROLOGIA Sopeigl 04/06/2025
AUXILIAR
80827492 PAEZ ROMERO SUBDIRECCION DE HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO 04/06/2025
EDGARDO IVAN T
ZULOAGA GONZALEZ . . TECNICO OPERATIVO
79125547 JRYNAR SUBDIRECCION DE HIDROLOGIA 3132 12 05/06/2025
5 . TECNICO
65191373 URIEL DIONICIO SUBDIRECCION DE HIDROLOGIA ADMIT e o 05/06/2025
SEPULVEDA PLAZAS o

Ahora bien, una vez recibidas las manifestaciones de los funcionarios enlistados previamente, se
procedié a verificar el cumplimiento de los requisitos de estudio y experiencia (informacién que
reposa en el sistema de informacién SIGEPII y la historia laboral) frente a lo requerido en el
manual especifico de funciones y de competencias laborales para acreditar el derecho a encargo,
asi:
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CASTANEDA GOMEZ SUBDIRECCION DE TECNICO
1033802927 PAULA CAMILA METEOROLOGIA OPERATIVO 3132 07 X X
PAEZ ROMERO SUBDIRECCION DE AUXILIAR
80827492 EDGARDO TVAN HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO X X
4044 14
ZULOAGA . .
SUBDIRECCION DE TECNICO »
79125547 GONZ’X','\IEIZB:PDRES HIDROLOGIA OPERATIVO 3132 12 X X
SUBDIRECCION DE TECNICO
URIEL DIONICIO :
88191373 | <opUiVEDA PLAZAS HIDROLOGIA ADMI3NIIZS£;FI§§TIVO X X

*Cumple con el requisito de experiencia por alternativa

Se verificd la informacion registrada en la historia laboral de los servidores publicos con derechos
de carrera administrativa del IDEAM vy la informacién que reposa en el aplicativo SIGEP sobre el
curso adicional en Auditor Norma 17025 Version vigente que debe acreditar como requisito segun
lo establecido en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales vigente en el IDEAM
adoptado mediante Ficha 268- Resolucion 1296 de 29 de octubre 2021, y adicional se solicitd por
correo electrénico de fecha 11 de junio allegar el curso mencionado, a lo cual no se obtuvo
respuesta de ningun funcionario, por lo anterior NO cumplen los requisitos de exigidos en el
manual de funciones del cargo a proveer, por tal razéon el empleo no sera provisto mediante
encargo.

OBSERVACION:

Los funcionarios con derechos de carrera administrativa que consideren cumplir con el perfil
requerido para el desempeno del empleo ofertado podran presentar las observaciones
correspondientes en un término de tres (3) dias habiles siguientes de la fecha de la presente
publicacion.

No se incluyen en el proceso de revisién de los demas requisitos exigidos para el otorgamiento del
encargo, a quienes manifestaron no estar interesados en continuar en el proceso de estudio de
encargo y a quienes no dieron respuesta a la solicitud de manifestacion de interés.

Se considera vigente el estudio realizado hasta el 31 de enero de la siguiente vigencia, dado que
para esa fecha se genera la calificacion definitiva de un nuevo periodo de Evaluacion del
Desempefo Laboral.

En relacién con los funcionarios que se encuentran en periodo de prueba, se informa que no se
incluyen en el andlisis de encargo realizado hasta tanto no superen el periodo de prueba y
adquieran derechos de carrera administrativa.

La postulacion por si misma no implica el derecho a ser encargado. Una vez emitido el acto
administrativo que efectia el encargo, el funcionario que considere ostentar el mejor derecho
tendrad un término de diez (10) dias habiles para presentar la reclamaciéon por encargo ante la
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comision de personal en concordancia con el Decreto Ley 760 de 2005 y la Circular No.
20191000000127 del 24 de septiembre de 2019.

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y a la Resolucion
2821 de 2016 del IDEAM. .

e

JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW
Secretario General

Nombre Cargo Firma
Profesional Especializado del Grupo de Administracion y Desarrollo del 0
Talento Humano
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