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Fecha: 06 de febrero de 2025 

PUBLICACIÓN INTERNA No. 007 de 2025 

PARA LA PROVISIÓN DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA 

PLANTA DE PERSONAL DEL INSTITUTO 

La Secretaría General del Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios 

Ambientales – IDEAM, presenta a continuación la siguiente hoja de vida del 
aspirante a ser nombrado en provisionalidad, teniendo en cuenta que el empleo fue 

publicado a través de la Publicación No. 142 comunicada el 15 de noviembre de 
2024, por el Grupo de Administración y Desarrollo del Talento Humano en 

concordancia con el artículo 24 y 25 de la Ley 909 de 2004, en donde no hubo 
manifestación de interés por parte de los funcionarios del Instituto. 

 
DENOMINACIÓN: Auxiliar Administrativo, código 4044, grado 20 

DEPENDENCIA: Subdirección de Hidrología 
GRUPO ESPECÍFICO: Grupo de Automatización 

UBICACIÓN DE LA VACANTE: Bogotá 
TIPO DE VACANTE: Definitiva 

MANUAL DE FUNCIONES: Resolución No. 1296 del 29 de octubre de 2021 – Ref. 
No. 215 

 

PROPÓSITO DEL EMPLEO: Participar en la instalación y mantenimiento de la red 
de estaciones automáticas, para la obtención de información hidrológica, 

meteorológica y ambiental. 
 

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESEMPEÑO DEL EMPLEO 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA 

1. Diploma de Bachiller 1. Veinticinco (25) meses de experiencia laboral. 

ALTERNATIVA 

N/A N/A 

NOMBRE DEL ASPIRANTE FORMACION ACADÉMICA Y EXPERIENCIA 

BRITO ROBLES NICOLAS ANDRES 

 
1. Bachiller académico – Técnico en Implementación y 

mantenimiento de equipos Electrónicos Industriales - 
Técnico en Producción Agropecuaria 

2. Experiencia laboral: 60,90 meses 
 

 
Los funcionarios de carrera administrativa que tengan alguna observación sobre la 

presente publicación la podrán hacer en un término de tres (3) días hábiles a partir 
de la fecha al correo electrónico: procesoencargos@ideam.gov.co 

 
 

 
 

JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW  
Secretario General 

 
 Nombre Cargo Firma 

Proyectó 
Laura Alejandra Penagos 

Reyes  
Profesional Especializado del Grupo de Administración y Desarrollo del Talento 

Humano 
 

Revisó Angela Maria Betin Garcia  Coordinadora del Grupo de Administración y Desarrollo del Talento Humano  
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