Publicacion interna estudio técnico para la provision g:;ﬁ:-n:lg/IOZ/ZOZS
IDEAM de empleos de carrera administrativa '

a Proceso Gestion y Desarrollo del Talento Humano Cédigo: GTH- FO06
—

PUBLICACION INTERNA No. 13 de 2025

La Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM,

informa a los funcionarios de carrera administrativa que dentro de su planta de personal se

encuentra vacante el siguiente empleo:

Técnico Administrativo, cédigo 3124, grado 11

Subdireccidon de Hidrologia

Area Operativa No. 4

Neiva

Temporal

Miguel Angel Palacios Acevedo
Resolucion No. 1296 de 2021 - Ref. 281

Realizar las actividades técnicas y administrativas en el Area Operativa, para garantizar el

correcto mantenimiento y la operacion de las estaciones hidrometeoroldgicas, de acuerdo a los

estandares definidos por el instituto.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Titulo de formacién técnica profesional en

disciplinas académicas de los Nucleos Basicos
del Conocimiento en: Geologia u otros

programas de Ciencias Naturales; Geografia,

Historia; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y 1. Tres (03) meses de experiencia

Afines; Ingenieria Eléctrica y Afines; relacionada con las funciones del

Ingenieria Agrondmica, Pecuaria, y Afines; empleo
Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines;
Ingenieria Electrdénica, Telecomunicaciones y

Afines; Ingenieria Civil y Afines; Ingenieria

Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria de

Pagina 1 de 7



Proceso Gestion y Desarrollo del Talento Humano Cédigo: GTH- FO06

Version: 01
Fecha: 19/02/2025

G

Publicacion interna estudio técnico para la provision
IDEAM

de empleos de carrera administrativa

Sistemas, Telematica y  Afines o)

Administracion.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Treinta y nueve (39) meses de

1. Diploma de bachiller experiencia relacionada con las

funciones del empleo.

Asi las cosas, con el propdsito de proveer transitoriamente el empleo denominado Técnico
Administrativo, cédigo 3124, grado 11 del Area Operativa No. 4 de la Subdireccion de
Hidrologia y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 24 de la Ley 909 de
2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, el Grupo de Administracion y Desarrollo
del Talento Humano del IDEAM procedioé con la verificacidn de los requisitos de los funcionarios de
carrera que dentro de la planta de personal desempefan en los dos (2) grados inmediatamente
inferiores, que cuentan con Evaluacién del Desempefio Laboral - EDL en el nivel Sobresaliente, sin
sancion disciplinaria en el ultimo afio, y que cuenten con los requisitos de formacion académica,
con corte al (fecha de realizacion del estudio), que (numero de servidores) servidores (as) son

titulares de estos, tal como se muestra a continuacion:

. TECNICO
OCAMPO AFANADOR SUBDIRECCION DE
7723280 JUAN RODRIGO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO ' NO Cumple
3124 10 Pendiente
51709212 CUBILLOS URIBE SUBDIRECCIC’)N’DE TECNICO NO Cumple por
MARIA INES METEOROLOGIA OPERATIVO 3132 10| Sobresaliente alternativa
MONTEALEGRE p AUXILIAR DE
36384933 | CABRERA ADRIANA SL&?E'?IE%E;(SLISGN&E PRONOSTICO 3046 NO ift:r'?q'aetﬁ/‘;r
MARIA 10 Sobresaliente
. TECNICO
CASTELLAR RODELO SUBDIRECCION DE Cumple por
73098801 RAFAEL SANTANDER HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO ) NO alternativa
3124 10 Pendiente
. TECNICO
RAMIREZ GARCIA SUBDIRECCION DE Cumple por
12134310 ALEXANDER HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO . NO alternativa
3124 10 Sobresaliente
. TECNICO
LLANOS SANDOVAL SUBDIRECCION DE Cumple por
16689712 NORBERTO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO . NO alternativa
3124 10 Sobresaliente
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GUTIERREZ .
11381795 | CASTANEDAJAR0 | SUBDIRECCIONDE | RADIOSONDISTA NO cumple
ALFONSO Pendiente
; AUXILIAR DE
BEJARANO MENDEZ SUBDIRECCION DE . Cumple por
18262771 GERALD FERNEY METEOROLOGIA PRONOSTICO 3046 . NO alternativa
10 Sobresaliente
18010816 SINCLAIR ARCHBOLD SUBDIRECCIC')N,DE RADIOSONDISTA NO Cumple por
JOHN BOY METEOROLOGIA 3118 10 Pendiente alternativa
. TECNICO
4173489 PARDO JOSE SUBDIRECCION DE | ) by iN1sTRATIVO NO Cumple por
HIDROLOGIA . alternativa
3124 10 Pendiente
HERNANDEZ . TECNICO
4239461 | HERNANDEZ ERICK SUE'?II;{%CL%I&'\:\DE ADMINISTRATIVO NO Caftzr'i]':tﬁ;;r
JOSE ALONSO 3124 10 Pendiente
. TECNICO
17310596 MOY'BE'T“()R%%%DELO SUBH?IIDF;%?_%S%\ADE ADMINISTRATIVO NO Cumple
3124 10 Pendiente
. TECNICO
19346260 PEDROZA VANEGAS SUBDIRECCIO’N DE ADMINISTRATIVO NO Cumple por
JORGE HIDROLOGIA . alternativa
3124 10 Pendiente
VARGAS .
rrizy | ommac | SUEDIRECCIONDE | RADIoSoNDISTA o | Gmvlepo
HOLMAN YESID Sobresaliente
TECNICO
SIERRA MOLINA SECRETARIA
1016065236 MAYERLY ANGELICA GENERAL ADMINISTRATIVO ' NO Cumple
3124 10 Sobresaliente
. TECNICO
SANCHEZ ROSAS SUBDIRECCION DE
17313658 JOSE ARNOBIO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO ' NO Cumple
3124 10 Sobresaliente
. TECNICO
BARRERA PINTO SUBDIRECCION DE Cumple por
17951977 ORLANDO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO . NO alternativa
3124 10 Pendiente
p TECNICO
MENDOZA ROJAS SUBDIRECCION DE Cumple por
17951638 OSCAR GUILLERMO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO . NO alternativa
3124 10 Pendiente
. TECNICO
RIVERA LARA EDGAR SUBDIRECCION DE Cumple por
13442917 AUGUSTO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO . NO alternativa
3124 10 Pendiente
. TECNICO
JIMENEZ DUARTE SUBDIRECCION DE
79756448 JOSE FRANCISCO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO . NO Cumple
3124 10 Pendiente
1083905810 |  RUIZ VELASCO SUBDIRECCION DE | RADIOSONDISTA NO Cumple por
JAIRO ALEJANDRO METEOROLOGIA 3118 10 Sobresaliente alternativa
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BUITRAGO .
. TECNICO
SACRISTAN SUBDIRECCION DE
1048847376 CRISTHIAN HIDROLOGIA ADMI:))I\;IZS‘;I'}?STIVO NO Cumple
FERNANDO Sobresaliente
TECNICO
RODRIGUEZ SILVA SECRETARIA Cumple por
52329500 MARIA ELENA GENERAL ADMINISTRATIVO . NO alternativa
3124 10 Sobresaliente
. TECNICO
RUIZ SALDARRIAGA | SUBDIRECCION DE Cumple por
71758102 | cep AIN ESTEBAN HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO . NO alternativa
3124 10 Pendiente
. TECNICO
CAMARGO POLO SUBDIRECCION DE
1082894182 | 1 oeo ol o HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO _ NO Cumple
3124 10 Sobresaliente
ARIZA HERNANDEZ | SUBDIRECCION DE TECNICO
1082894182 " £pER MANUEL HIDROLOGIA OPERATIVO 3132 9 Pendiente NO Cumple
OFICINA DEL ,
PINTO HERNANDEZ SERVICIO DE TECNICO
1026298048 LINA MARIA PRONOSTICOS Y | OPERATIVO 3132 9 NO Cumple
ALERTAS Sobresaliente
94513981 | LOPEZ QUINTERO | SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE O Cumple por
JOSE IGNACIO METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 |  Pendiente alternativa
17648985 | OSADA BAHAMON | SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE O Cumple por
JOSE LUIS METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 | Pendiente alternativa
13472346 | MORA RINCON JUAN | SUBDIRECCION DE TECNICO NO Cumple por
CARLOS HIDROLOGIA OPERATIVO 3132 9 | Sobresaliente alternativa
SUAREZ SANCHEZ | SUBDIRECCION DE TECNICO
1065610566 | "c/\g1AN MANUEL HIDROLOGIA OPERATIVO 3132 9 | Sobresaliente NO Cumple
15888954 | VMONSALVE PRADA | SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE NG Cumple por
DIEGO EFRAIN METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 |  Pendiente alternativa
91289712 ORDUZ ALVAREZ SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE o Cumple por
NELSON ENRIQUE METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 |  Pendiente alternativa
11365791 HERNANDEZ SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE O Cumple por
CARRION EDWIN METEOROLOGIA | SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente alternativa
5408094 CLARO ARENAS SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE o Cumple por
JAIRO ANTONIO METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 |  Pendiente alternativa
SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE Cumple por
11798078 RIVAS RIVAS DAVID METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente NO alternativa
VILLARREAL 3
! SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE
87716063 BOLAROS JUAN ; NO Cumple
CARLOS METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 | .
18261021 | AZABACHE ARACA | SUBDIRECCION DE | OBSERVADOR DE o Cumple por
VICTOR AVELINO METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 |  Pendiente alternativa
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GOMEZ RAMOS SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE
98215075 | {AROLD ORLANDO METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 |  Pendiente NO Cumple
ARCHBOLD .
SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE Cumple por
72189483 | ARCHBOLD WILLIAM METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 . NO alternativa
PETER Pendiente
29734554 BRICENO JUNCO SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE NO Cumple por
VLADIMIR ILICH METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 Pendiente alternativa
5534096 SALAMANCA SOTO SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE NO Cumple por
SERGIO METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente alternativa
29326449 PENA PADILLA SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE NO Cumple por
WILLIAM RENE METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente alternativa
SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE
13457979 | ROJAS LOPEZ LUCIO METEOROLOGIA | SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente NO Cumple
93082446 | CABEZAS GUZMAN SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE NO Cumple por
CARLOS ARTURO METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente alternativa
SANCHEZ )
SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE Cumple por
13504061 HERNANDEZ JOSE METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 . NO alternativa
NORBEY Sobresaliente
80242036 PRADA VASQUEZ SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE NO Cumple por
HAROL METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente alternativa
17592276 CASTANO SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE NO Cumple por
ALEJANDRO METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente alternativa
88269279 LAMOS TOLOZA SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE NO Cumple por
DIEGO FERNANDO METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente alternativa
11790227 MARIN PALACIOS SUBDIRECCION DE OBSERVADOR DE NO Cumple por
JOHN METEOROLOGIA SUPERFICIE 3105 9 | Sobresaliente alternativa

De acuerdo con lo definido en el procedimiento “"PROCEDIMIENTO PARA OTORGAMIENTO DE
ENCARGOS V.2.” cddigo A-GH-P019, se procedid a realizar mediante correo electrdnico la solicitud

de manifestacién de interés a los servidores publicos que cumplen con el requisito de formacion

académica, para conocer si se encuentran interesados o no en continuar con el proceso de revision

para la elaboracion del estudio técnico de encargos. La solicitud se realizd mediante correo

electrénico el pasado 12 de marzo de 2025, a la cual se dio alcance el dia 13 de marzo de 2025,

de las cuales los siguientes servidores que manifestaron interés:
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TECNICO
RAMIREZ GARCIA B} ;
12134310 SUBDIRECCION DE HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO 13/03/2025
ALEXANDER 3124 10

Ahora bien, una vez recibidas las manifestaciones de los funcionarios enlistados previamente, se
procedié a verificar el cumplimiento de los requisitos de estudio y experiencia (informacién que
reposa en el sistema de informacidon SIGEPII y la historia laboral) frente a lo requerido en el

manual especifico de funciones y de competencias laborales para acreditar el derecho a encargo,

asi:

. TECNICO
RAMIREZ GARCIA SUBDIRECCION
12134310 ., | ADMINISTRATIVO X X
ALEXANDER DE HIDROLOGIA
3124 10

Tal como se observa, 1 servidor cumple con los requisitos minimos previstos en el Manual
Especifico de Funciones y Competencia Laborales y acredita las aptitudes y habilidades para
desempenar el empleo objeto de provisién, y ha manifestado previamente su interés para

continuar con el proceso.

De conformidad con el analisis realizado a los funcionarios con derechos de carrera administrativa
gue manifestaron interés, se pudo concluir que el funcionario Alexander Ramirez Garcia
identificado con cédula de ciudadania No. 12.134.310, cumple con la totalidad de los requisitos
del articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, esto
es, EDL en el nivel Sobresaliente, no presentar sancién disciplinaria en el Ultimo afio y acreditar
los requisitos de estudio y experiencia dispuestos en el Manual de Funciones del empleo a proveer

transitoriamente.
OBSERVACION:
Los funcionarios con derechos de carrera administrativa que consideren cumplir con el perfil

requerido para el desempeno del empleo ofertado podran presentar las observaciones
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correspondientes en un término de tres (3) dias habiles siguientes de la fecha de la presente
publicacion.

No se incluyen en el proceso de revision de los demas requisitos exigidos para el otorgamiento del
encargo, a quienes manifestaron no estar interesados en continuar en el proceso de estudio de

encargo y a quienes no dieron respuesta a la solicitud de manifestacion de interés.

En relacién con los funcionarios que se encuentran en periodo de prueba, se informa que no se
incluyen en el andlisis de encargo realizado hasta tanto no superen el periodo de prueba y

adquieran derechos de carrera administrativa.

La postulacion por si misma no implica el derecho a ser encargado. Una vez emitido el acto
administrativo que efectla el encargo, el funcionario que considere ostentar el mejor derecho
tendra un término de diez (10) dias habiles para presentar la reclamacién por encargo ante la
comision de personal en concordancia con el Decreto Ley 760 de 2005 y la Circular No.
20191000000127 del 24 de septiembre de 2019.

Se considera vigente el estudio realizado hasta el 31 de enero de la siguiente vigencia, dado que
para esa fecha se generala calificacion definitiva de un nuevo periodo de Evaluacion del

Desempeio Laboral.

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y a la Resolucién
2821 de 2016 del IDEAM.
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