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IDEAM de empleos de carrera administrativa

a Proceso Gestion y Desarrollo del Talento Humano Cédigo: GTH- FO06
—

PUBLICACION INTERNA No. 83 del 21 de julio del 2025

La Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM,
presenta a continuacién la siguiente hoja de vida del aspirante a ser nombrado en provisionalidad,
teniendo en cuenta que el empleo fue publicado a través de la Publicacién No. 60 comunicada el
12 de junio de 2025, por el Grupo de Administracién y Desarrollo del Talento Humano en
concordancia con el articulo 24 y 25 de la Ley 909 de 2004, en donde se agotd la provisién
mediante encargo para los funcionarios de carrera administrativa del Instituto.

186

écnico Operativo, cédigo 3132, grado 07
Subdireccion de Meteorologia

Grupo de Climatologia y Agrometeorologia
Bogota D.C.

emporal

Paula Camila Castaneda Gomez
Resolucion No. 1296 de 29 de octubre 2021- Ficha 189

Realizar la verificacién, control de calidad y procesamiento de informacidon meteoroldgica y
climatica y apoyar la divulgacion.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
1. Aprobacién de dos (2) anos de educacidn superior]
de pregrado en disciplinas académicas de los Nucleos
Basicos del Conocimiento en: Fisica; Matematicas;
Estadistica y afines; Quimica y afines; Agronomia;
Geografia; Historia; Geologia u otros programas de
Ciencias Naturales; Biologia, microbiologia y afines;
Ingenieria Ambiental, sanitaria y afines; Ingenieria|l. No requiere
de Sistemas, Telematica y afines; Ingenieria Civil y
afines; Ingenieria Agrondmica, Pecuaria y Afines;
Administracion; Ingenieria Agroindustrial, Alimentos|
y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y afines o
Ingenieria Quimica y afines.

Airobacién de estudios en Meteoroloil’a

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
1. Veinticuatro (24) meses de experiencia
laboral.

1. Diploma bachiller
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AMAYA GONZALEZ ANGELA JURANY

1. Bachiller académico
Ambiental

experiencia laboral.

2. Experiencia laboral: 39,63 meses de

- Ingeniera

Los funcionarios de carrera administrativa que tengan alguna observacion sobre la
presente publicacion la podran hacer en un término de tres (3) dias habiles a partir de la
fecha al correo electrénico: procesoencargos@ideam.gov.co.

/

JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW

Secretario General

Nombre Cargo Firma
Proyecté | Laura Alejandra Penagos Reyes Profesional Especializado del Grupo de Administracion y Desarrollo del )y,
Talento Humano )
Revisé Angela Maria Betin Garcia Coordinadora del Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano M \\m(b‘;,.f\,._, e
Revisé Natalia Torres Garzdén Contratista Secretaria General I
Control de cambios
Version Fecha Descripcion
1 19/02/2025 Creacién formato
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