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*Por la cual se crean, conforman, organizan y se asignan las funci'ones de los Grupos internos de Trabajo
de la Subdireccion de Hidrologia del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales-IDEAM”

EL DIRECTOR GENERAL DEL IDEAM

En ejercicio de sus facultades conferidas en ef Articulo 115 de la Ley 489 de 1998 y en los numerales 1y 8
del Articulo 5 del Decreto 291 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que ¢l inciso sequndo del articulo 115 de la ley 489 de 1998, dispone que los representantes legales de los
organismos o Entidades del estado, podran crear y organizar, con caracter permanente o transitorio, grupos
internos de trabajo con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficiencia y eficacia sus
objetivos, politicas y programas.

Que el Decreto 2489 de 2006 en ¢l atticulo 8 establece que “cuando de conformidad con el articulo 115 de
la ley 489 de 1998, los organismos y entidades a quienes se aplica el presenle decrelo creen grupos de
internos de trabajo, la infegracion de los mismos no podré ser inferior a cuatro (4) empleados, destinados a
cumplir las funciones que determine el acto de creacion, las cuales estaran relacionadas con el area de la
cual dependan jerarquicamente’.

Que el numeral 1 del articulo 5 del Decreto 291 de 2004, por el cual se modifica la estructura del Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales -IDEAM, [e asigna al Director General entre otras
funciones, la de dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento de los objetivos,
funciones, politicas, planes y programas inhergntes al objeto de la entidad.

Que el numeral 10 del articulo 5 del Decreto 291 de 2004 establece como funcidn de la Direccion General
del IDEAM la de crear y organizar en el territorio nacional, de acuerdo a las necesidades del servicio, grupos
de trabajo, determinando su sede y jurisdiccion, atendiendo la racionalizacion de los recursos, previo
concepto del Consejo Directivo. : '

Que el articulo 2 del Acuerde No 007 de 24 de mayo de 1995, autoriza al Director General a constituir
mediante resolucion los grupos internas de trabajo que estime necesarios para el cabal cumplimiento de las
funciones, planes y programas a cargo del Instituto y designar el Coordinador de cada Grupo.

Que mediante memorando No 201513000003973 de 22 de Septiembre de 2015 el Subdirector de la
Subdireccion de Hidrologia solicita la reorganizacion del area a través de la modificacion y adicion de
funciones de los Grupos Internos de Trabajo.

Que la Subdireccion de Hidrologia para el cumplimiento de su mision requiere de una estructura funcional
que garantice su continuidad operativa, con una adecuada organizacion de sus labores, acorde a sus
necesidades para que el flujo de la informacion y una buena comunicacion redunden en la correcta y
oportuna emision de sus productos,

Que para asegurar |a prestacion continua del servicio, se hace necesario reorganizar los grupos intemnos de
trabajo de la Subdireccion de Hidrologia y agrupar las funciones de los mismos en la presente resolucion
derogando las anteriores.

Que el articulo 15 del Decreto 1101 de 2015 prevé que: ‘Los empleados de los Ministerios,
Departamenios Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Publicos, Corporaciones Auténomas
Regionales y de Desarrolio Sostenible, las Empresas Sociales del Estado y las Unidades Adminisirativas X
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Especiales con personeria Juridica que tengan planta global y que tengan a su cargo fa coordinacion o
supervision de grupos infernos de trabajo, creados mediante resolucién del jefe del organismo respectivo,
percibiran mensualmente un veinte por ciento (20%) adicional al valor de Ia asignacion basica mensual def
empleo que estén desempenando, durante ef tiempa en que ejerzan tales funciones. Dicho valor no
constituye factor salarial para ningtin efecto legal.

Para las entidades descentralizadas se deberé contar con la aprobacién previa de la Junfa o Conssjo
Directivo respectivo y Ia disponibilidad presupuestal correspondients.

Este reconccimiento se efectuara siempre y cuando ef empieado no pertenezca a los niveles Directivos 0
Asesor’

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

CAPITULOI
DE LOS GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.

ARTICULO PRIMERO. CREAR. CONFORMAR y ORGANIZAR en la Subdireccién de Hidrologia, del
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM los siguientes grupos intemos de
trabajo:

1. Grupo de Instrumentos y Metalmecanica.
2. Grupo de Automatizacion.
3. Grupo Planeacidn Operativa.

CAPITULO NI
DE LAS FUNCIONES DE LOS GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO. Asignar al Grupo de Instrumentos y Metalmecanica de la Subdireccion de
Hidrologia del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales-IDEAM, las siguientes funciones:

1. Estabiecer el requerimiento presupuestal anual para el mantenimiento y reparacion de los instrumentos
de las estaciones de fa red hidrologica, meteoroldgica y ambiental, a cargo del grupo.

2. Proponer y formular métodos, programas y procedimientos de trabajo relacionados con el
mantenimiento y reparacion de los instrumentos; asi como la fabricacion de estructuras metalicas que
forman parte constitutiva de las estaciones e infraestructura de la red.

3. Preparar la documentacion necesaria para adquisicién de equipos e insumos que se requieran para el
mantenimiento y reparacidn de los instrumentos de las estaciones de la red hidrologica, meteorolégica
y ambiental.

4. Formular los convenios de cooperacion con otras entidades pablicas y privadas y apoyar a la direccidn
en las actividades de supervision y vigilancia de los mismos.

5. Emitir conceptos técnicos y preparar pliegos de candiciones de acuerdo a las pricridades y planes de
trabajo establecidos para la operacion de ta red hidrometeorologica y ambiental.

ARTICULO TERCERQ. Asignar al Grupo de Automatizacién de la Subdireccion de Hidrologia del Instituto
de Hidrologia, Meteorclogia y Estudios Ambientales-IDEAM, las siguientes funciones:
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1. Establecer el requerimiento presupuestal anual para el funcionamiento de la red automatica
hidrometeoroldgica del Instituto, atento al cronograma de actividades establecidas y a los convenios y
contratos celebrados ¢ a celebrarse

2. Adoptar esquemas de mejoramiento continuo, frente a acciones de renovacidn de equipos para la red
automatica hidrometeorologica.

3. Proponer y formular métodos, programas y procedimientos de trabajo relacionados con el
mantenimiento y reparacion de los equipos para la red automética hidrometeorologica.

4, Definir las especificaciones técnicas de los equipos de Ja red automatica hidrometeoroldgica.

5. Instalar, Operar, mantener y teparar los equipos de fa red automatica hidrometeorologica, sinbptica y
radiosondas. '

8. Realizar informes, fichas técnicas, hojas de inspeccion y actas de movimiento de la red automatica
hidrometeoroldgica, sindpticas y radiosondas.

7. Elaborar conceptos técnicos para la adquisicion de equipos que requieran [as estaciones automaticas,
sinopticas y radiosondas.

8. Apoyar el proceso de homologacion del instrumental hidrometeorolégice y ambiental requerido en tas
estaciones de acuerdo con las normas internacionales y los planes y programas del Instituto.

9. Preparar la documentacion necesaria para adquisicién de equipos € insumos que se requieran para el
mantenimiento y reparacion de los instrumentos de las estaciones automaticas, sindpticas vy
radiosondas.

10. Elaborar itinerarios para el mantenimiento de la red automatica, sindptica y radiosondas.

11. Revisar el estado de la red automética hidrometeorologica, sindplica, radiosonda y generar informes.

ARTICULO CUARTOQ. Asignar al Grupo Planeacion Operativa de la Subdireccion de Hidrologia del Instituto
de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales-IDEAM, las siguientes funciones:

1. Proponer y formular métodos, procedimientos y programas de trabajo relacionados con la operacion,
canstruccidn y mantenimiento de la Red de Estaciones Hidrolbgicas, Meteorologicas y Ambientales del
Instituto,

2. Establecer el requerimiento presupuestal anual para el funcionamiento de la red de estaciones
hidrolégicas, meteorologicas y ambientales de! Instituto, atento al cronograma de actividades
establecidas y a los convenios y contratos celebrados o a celebrarse,

3. Proponer, orientar, supervisar y evaluar el desarrolle de las aclividades de las Areas Operativas
relacionadas con la operacion, construccion y mantenimiento de las estaciones ambientales.

4. Coordinar con ofras dependencias del Instituto las actividades que se requieran para Ia instalacion,
operacion y mantenimiento de estacicnes hidrologicas, meteorolégicas y ambientales.

5, Proponer e implementar de acuerdo con las necesidades del servicio y los estandares internacionales,
las normas y criterios de disefic, instalacidn, operacién y mantenimiento de las estaciones de
observaciones hidrologicas, meteorologicas y ambientales, asi como para la compra de informacion.

6. Proponer y formular métodos, procedimientos y programas de trabajo relacionados con la operacion y
mantenimiento de la Red de Estaciones Hidroldgicas, Metecrologicas y Ambientales del Instituto y
hacer el respectivo sequimiento a través del moniforeo pemmanente.

7. Orientar y supervisar la actualizacion del Catdlogo Nacional de Estaciones Hidroldgicas,
Meteoroldgicas y Ambientales y levantar el inventario respectivo.

8. Emitir conceptos técnicos y preparar pliegos de condiciones para la adquisicion de equipos e
instrumental hidrologicos, meteoroldgicos, ambientales y de comunicaciones.

9. Supervisar y evaluar el proceso de homologacion del instrumental hidrometeorolégico y ambiental
requerido en las estaciones de acuerdo con las normas internacionales y los planes y programas det

Instituto.
10. Preparar y proponer las tarifas que cobra el Instituto por Iz prestacion de servicios de operacion y
mantenimiento de estaciones de la red hidrometeorolégica y ambiental. NN
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CAPITULO 1
DE LA CONFORMACION DE LOS GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO Y LA ASIGNACION DE
COORDINADORES

ARTICULO QUINTO. CONFORMAR el Grupo interno de Trabajo de Instrumentos y Metalmecénica de la
Subdireccion de Hidrologia del Instituto de Hidrologia del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios
Ambientales IDEAM, de 1a siguiente forma:

Grupo interno de Trabajo de instrumentos y Metalmecénica de la Subdireccion de Hidrologia
Nombre del Funcicnario Emplec QPEC

Francisco Reyes Salamanca Profesional Espegializado, Cadigo 2028, Grado 16 N.A.
Rafael Antonio Acevedo Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado 09 N.A,
Néstor David Alvarez Patemina Operario Calificado , Cadigo 4168, Grado 11 206697
Guillermo Escamilla Ripe Auxiliar Administrativo, Codigo 4044, Grado 14 N.A.
Mario Orlando Gémez Blanco Técnico Administrativo, Cbdigo 3124, Grado 14 N.A,
Ivan Arturo Morales De La Hoz Operario Calificado , Cédigo 4169, Grado 11 206697
Alexis Zabaleta Barraza Auniliar Administrativo, Codigo 4044, Grado 14 206696

ARTICULO SEXTO. ASIGNAR al funcionario Francisco Reyes Salamanca, identificado con cédula
de ciudadania No 93.285.719, Profesional Especializado, Cédigo 2028 Grade 15, empleo de carrera
administrativa, de la pianta global de! Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM,
las funciones de Coordinador del Grupo interno de Trabajo de Instrumentos y Metalmecanica de la
Subdireccion de Hidrologia,

ARTICULO SEPTIMO.- RECONOCER el veinte por ciento {20%} adicional al valor de la asignacion bésica
mensual del empleo de Profesional Especializado, Codigo 2028 Grado 15, empleo de carrera administrativa,
de la planta global del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM al funcionario
Francisco Reyes Salamanca identificado con cédula de ciudadania No. 93.285.719, durante el iempo
que ejerza las funciones como Coordinador del Grupo interno de Trabajo de Instrumentos y Metalmecanica
de la Subdireccién de Hidrologia, sin que dicho valor se constituya en factor salarial para ningln efecto
legal,

PARAGRAFO. En los eventos en que el Grupo Interno de Trabajo de Instrumentos y Metaimecanica de la
Subdireccion de Hidrologia no cumpla con el minimo de integrantes establecidos en el Decreto 2489 de
2008, esto es cuatro (4) empleados, se suspendera el pago de la prima de Coordinacién de que trata el
presente articulo.

ARTICULO OCTAVO. CONFORMAR e! Grupo Intemo de trabajo de Automatizacién de la Subdireccin de
Hidrologia del Instituto de Hidroiogia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM, de la siguiente forma:

Grupo interno de Trabajo de Automatizacion de la Subdireccién de Hidrologia

Nombre del Funcionario Empleo QPEC
Carlos Andrés Triana Cano Profesional especializado, Codigo 2028, Grado 15 206692
Ana Maria Bemal Pinzén Auxiliar Servicios Generales, Codigo 4064, Grado 09 N.A.
Jairg Andrés Garzén Hernandez Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 05 N.A.
Christian Camiilo Leiva Martinez Técnico Administralivo , Codige 3124, Grade 10 N.A.
Everth Mejia Camacho Técnico Administrativo , Codigo 3124, Grado 11 N.A.
Jesus Enrique Rojas Cardoso Augiliar Administrativo, Cédigo 4044, Grado 22 206693
Jaime Andrés Villareal Rojas Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 05 N.A.
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ARTICULO NOVENO. ASIGNAR al funcionario Carlos Andrés Triana Cano, identificado con cédula de
ciudadania No.72.009.034, Profesional Especializado, Cédigo 2028 Grado 15, empleo de carrera
administrativa, de la planta global del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM,
las funciones de Coordinador del Grupo Interno de trabajo de Automalizacion de la Subdireccion de
Hidrologia.

ARTICULO DEC!MO.- RECONOCER el veinte por ciento (20%) adicional ai valor de la asignacion basica
mensual del empleo de Profesional Especializado, Codigo 2028 Grado 15, empleo de carrera administrativa,
de la planta global del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM al funcionario
Carlos Andrés Triana Cano, identificado con cédula de ciudadania No.72.009.034, durante el tiempo que
ejerza las funciones como Coordinador del Grupo Intero de Trabajo de Automatizacion de la Subdireccion
de Hidrologia, sin que dicho valor se constituya en factor salarial para ningin efecto legal.

PARAGRAFO. En los eventos en que el Grupo Interno de Trabajo de Automatizacion de la Subdireccion de
Hidrologia no cumpla con el minimo de integrantes establecidos en el Decreto 2489 de 2006, esto es cuatro
{4) empleados, se suspendera el pago de la prima de Coordinacién de que trata el presente articulo,

ARTICULO ONCE. CONFORMAR el Grupo Intemo de Trabajo de Grupo Planeacion Operativa de la
Subdireccion de Hidrologia del Instituto de Hidrologia def Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios
Ambientales IDEAM, de la siguiente forma:

Grupo Interno de Trabajo Planeacion Operativa de la Subdireccion de Hidrologia

Nombre del Funcionario Empleo QPEC
William Perdomo Heredia Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 15 NA.
Maria Elena Medina Bonilla Secretario Ejecutivo, Codigo 4210, Grado 20 206684
Pablo Nelson Gonzalez Patifio Técnico Administrativo, Cddigo 3124, Grado 16 NA.
Luis Guiltermo Sierra Técnico Administrativo, Cddigo 3124, Grado 16 206695
Rafael Andrés Herrefio Ariza Técnico Operativo, Cddigo 3132, Grado 10 . NA
Luis Alberto Merlang Lépez Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 15 N.A.
Maria Esther Rodriguez Bemal | Técnico Operativo, Codigo 3132, Grado 09 N.A.

ARTICULO DOCE. ASIGNAR al funcionario ‘William Perdomo Heredia, identificado con cédula de
ciudadania No 12.132.536, Profesional Especializado, Codigo 2028 Grado 15, empleo de carrera
administrativa, de la planta global del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM,
las funciones de Coordinador del Grups Interno de Trabajo Planeacion Operativa de la Subdireccion de
Hidralogia.

ARTICULO TRECE.-RECONOCER el veinte por ciento (20%) adicional al valor de la asignacion basica
mensual del empleo de Profesional Especializado, Codigo 2028 Grado 15, empleo de carrera administrativa,
de la planta global del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales IDEAM al funcionario
William Perdomo Heredia identificado con cédula de ciudadania No. 12.132.536, durante el tiempo que
ejerza las funciones como Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Planeacion Operafiva de la
Subdireccion de Hidrologia, sin que dicho valor se constituya en factor salarial para ningin efecto legal.

PARAGRAFO. En los eventos en que el Grupo Intemo de Trabajo de Planeacion Operativa de Ia
Subdireccion de Hidrologia no cumpla con €l minimo de integrantes establecidos en el Decreto 2489 de
2006, esto es cuatro {4) empleados, se suspendera el pago de la prima de Coordinacion de que trata el
presente articulo.
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CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES DE LOS COORDINADORES DE GRUPO

ARTICULO CATORCE.-Funciones del coordinador El servidor designado como coordinador del Grupo
intemo de trabajo denominado “Instrumentos y Metaimecénica” debe desemperiar las siguientes funciones:

1.

2.

10.
1.

Coordinar el mantenimiento y reparacion de los instrumentos de las estaciones de la red hidrologica,
metecrolégica y ambiental, a cargo def grupo.

Dirigir la fabricacion de estructuras metalicas que forman parte constitutiva de las estaciones e
infraestructura de fa red.

Calibrar, patronar y homotogar el instrumental hidrometeorologico y ambiental, tanto del Instituto como
de las entidades ¢ personas que lo requieran.

Proyectar la disposicién de repuestos e insumos suficientes necesarios, para el mantenimiento del
instrumental hidrometeoroldgico y ambiental.

Apoyar a las Areas Operativas con personal técnico para ejecucién de actividades técnicas cuando
estas lo requieren.

Coordinar y supervisar la ejecucion de las actividades operativas involucradas en los Convenios y
Contratos, que se les asignen.

Rendir los informes correspondientes al desarrollo de sus funciones y parficipar en la elaboracion de
aquellos que por su contenido se refieren al ambito de su competencia.

Evaluar a los empleados de carrera administrativa que hagan parte del grupo intemo de trabajo.
Coordinar y tramitar a adquisicion de insumos y papeleria técnica, de produccion nacional o de
importacién y mantenimiento de la red hidrometeorolégica y ambiental,

Preparar los informes técnicos y administrativos requeridos por la Administracion Central del Instituto.
Adelantar actividades de reparacion e instalacién y construccion de las estaciones hidrometeoroldgicas
y ambientales, en coordinacion con los Grupos asociados a la red hidrolégica, meteorol6gica y
ambienta.

ARTICULO QUINCE.-Funciones del coordinador El servidor designado comeo coordinador del Grupo
intero de trabajo denominado “Automatizacién” debe desempenar las siguientes funciones:

1.

2.
3
4

o~

= hidrometeorologica. :
10.

1.

Planificar las actividades necesarias para operar, mantener y reparar los equipos de las estaciones de
la red automatica y especial.

Mantener y reparar €l equipo de transmisién de informacion de la red hidrometeorologica y ambiental.
Mantener y reparar &l equipo electrénico de la red hidrometeoroldgica y ambiental.

Revisar la aplicacion de las normas y criterios de disefio, instalacion, operacion y mantenimiento de las
estaciones, con el fin de verificar el cumplimiento de los estandares de la OMM.

Rendir los informes correspondientes al desarrollo de sus funciones y participar en la elaboracion de
aquellos que por su contenido se refieren al ambito de su competencia.

Elaborar programas y emitir conceptos técnicos para la adquisicion de equipos automaticos
hidrometeoroldgicos y ambientales que se requieran en las estaciones, de acuerdo con los planes
previstos.

Coordinar la Instalacion de equipos aufomaticos en la red hidrometeorolégica y ambiental.

Coordinar y supervisar la ejecucion de las actividades operativas involucradas en los Convenios y
Contratos que se le asignen.

Coordinar y tramitar la adquisicion de equipos electronicos e insumos para la red aulomafica

Evaluar a los empleados de carrera administrativa que hagan parte del grupo intemo de trabajo.
Preparar el Presupuesto para la realizacion de las funciones y actividades asignadas.
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ARTICULO DIECISEIS.-Funciones del coordinador El servidor designado como coordinador del Grupo
interno de trabajo denominado “Planeacion Operativa® debe desempefiar las siguientes funciones:

1. Efectuar seguimiento a los métodos, procedimientos y programas de trabajo relacionados con la
operacion, construccion, instalacion y mantenimiento de la Red de Estaciones Hidrolbgicas,
Meteorologicas y Ambientales del Instituto.

2. Revisar la aplicacion de las normas y criterios de disefio, instalacién, operacién y mantenimiento de
las estaciones, con el fin de verificar el cumplimiento de los estandares de la OMM.

3. Elaborar el anteproyecto de presupuesto para la operacion de la red de estaciones hidrolégicas,
meteorologicas y ambientales.

4. Emitir conceptos técnicos y preparar pliegos de condiciones para fa adquisicion de equipos e
instrumental hidroldgicos, meteorologicos, ambientales y de comunicaciones.

5. Proponer y desarroflar, programas y estrategias que faciliten ta arficulacion de las actividades del
Grupo de operacion de Redes Ambientales a Nivel Nacional.

6.  Dictar conferencias y seminarios a organismos que lo soliciten y a funcionarios cuando se realicen
cursos de adiestramiento e instruccion.

7. Orientar la ejecucién de las actividades técnicas de los convenios y contratos para la eperacion y
mantenimiento de estaciones hidrolégicas, meteoroldgicas y ambientales que presta el Instituto.

8.  Rendir los informes gue le sean solicitados y los que normaimente deban presentarse sobre la
operacion de la red de estaciones y demas actividades realizadas por el grupo.

9. Consolidar la programacién y ejercer la supervision y el control de las visitas técnicas a las estaciones
hidrolégicas, meteorolbgicas y ambientales de todo el pais.

CAPITULOV
VIGENCIA Y DEROGATORIAS

ARTICULO DIECISIETE VIGENCIA Y DERQOGATORIAS La presente resolucion rige a partir de la fecha de

su expedicidn y deroga la Resolucion 0033 de 01 de Marzo de 2007, y las demas normas que e sean
contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dadaen 8ogota, D.C,a ~ 1 QOCY 2015

MAR FRANCO TORRES

Director General
Nombre Cargo
Proyecis Gasar Mauricio Campos Mantha_| Conlratista Grupo de Administracitn y Desamollg del Talento H
Revisé Marien Garcia Torres Coordinadora Grupo de Adrministracion ¥ Desarrollo del Takento Humano
Aprobd Juan Carlos Aruro Lobo Tomes | Secretario General(E)
Rad. Orfep. | 20153000003573 del 22 de Sepfiembre de 2015

L0s amba firmantes declaramos que hemos revisado el presente dacumento y lo encontramos ajustado a las nommas y disposiciones legales ¥10 téariicas vigentes v por ka
tanto baj nuesira responsabilidad lo presentamos para |a firma del Secratario General del IDEAM. —
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MEMORANDO
20153000003373
FECHA: Bogota D.C., 22-09-2015
PARA: MARLEN GARCIA TORRES

Coordinadora Grupo de Administracion y Desarrolio Talento Humano

DE: Subdireccion de Hidrologia

ASUNTO: Grupos Internos de trabajo Redes Ambientales

Mediante la presente, solicito se conformen y organicen los grupos internos de frabajo:-Grupo de
Instrumentos y Metaimecanica, -Grupo de Automatizacion y-Grupo Planeacién Operativa; para este
propdsito adjunto funciones del Grupo, funciones del Coordinador y nombre de los funcionarios que
integran cada uno de ellos. De igual forma, anexo manual de funciones para el Cargo Asesor 1020 07.

Cordialmente,

NELSON OMAR VARGAS MARTIENEZ
Subdirector de Hidrologia

Proyectd: Gabriel Saldamiaga / GORA
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Grupo de Instrumentos y Metalmecanica

Funcionarios:

N kw2

Francisco Reyes Salamanca (Profesional Especializado 2028 15) - COORDINADOR
Rafael Antonio Acevedo (Técnico Administrativo 3124 09) /

Néstor David Alvarez Paternina {Operario Calificado 4169 11) 7

Guillermo Escamilla Ripe (Auxiliar Administrativo 4044 14) </

Mario Orlando Gémez Blanco (Técnico Administrative 3124 14)

tvan Arturo Morales De La Hoz (Operario Calificado 4169 11)

Alexis Zabaleta Barraza (Auxiliar Administrativo 4044 14)

Funciones Grupo

1.

Establecer el requerimiento presupuestal anual para el mantenimiento y reparacion de los
instrumentos de las estaciones de 1a red hidroldgica, meteoroldgica y ambiental, a cargo del grupo.

2. Proponer y formular métodes, programas y procedimientos de frabajo relacionados con el
mantenimiento y reparacién de los instrumentos; asi como la fabricacién de estructuras metélicas
que forman parte constitutiva de las estaciones e infraestructura de la red.

3. Preparar la documentacién necesaria para adquisicion de equipos e insumos que se requieran para
el mantenimiento y reparacion de los instrumentos de las estaciones de la red hidrolégica,
meteorologica y ambiental.

4, Formular los convenios de cooperacion con ofras entidades piblicas y privadas y apoyar a la
direccion en las actividades de supervision y vigitancia de los mismos.

5. Emitir conceptos técnicos y preparar pliegos de condiciones de acuerdo a las prioridades y planes de
trabajo establecidos para la operacion de la red hidrometeorolégica y ambiental.

Funciones Coordinador

6. Coordinar el mantenimiento y reparacion de los instrumentos de las estaciones de la red hidrolégica,
meteorolégica y ambiental, a cargo del grupo.

7. Dirigir la fabricacion de estructuras metalicas que forman parte constitutiva de las estaciones e
infraestructura de la red.

8. Calibrar, patronar y homologar el instrumental hidrometeorolégico y ambiental, tanto del instituto
como de las entidades o personas que [o requieran,

9. Proyectar la disposicion de repuestos e insumos suficientes necesarios, para €l mantenimiento del
instrumental hidrometeorolégico y ambiental.

10. Apoyar a las Areas Operativas con personal técnico para ejecucion de actividades técnicas cuando
estas lo requieren.

1. Coordinar y supervisar la ejecucion de las actividades operativas involucradas en los Convenios y
Contratos, que se les asignen.

12. Rendir los informes correspondientes al desarrollo de sus funciones y participar en la elaboracion de
aquellos que por su contenido se refieren al ambito de su competencia.

13. Evaluar a los empleados de carrera administrativa que hagan parte del grupo intemo de trabajo.

14. Coordinar y framitar la adquisicion de insumos y papeleria técnica, de produccion nacional o de
importacion y mantenimiento de la red hidrometeoroldgica y ambiental.

15. Preparar los informes técnicos y administrativos requeridos por la Administracion Centrat del Instituto.
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16. Adelantar actividades de reparacion e instalacion y construccion de las estaciones
hidrometeorologicas y ambientales, en coordinacion con los Grupos asociados a la red hidrologica,
meteorolégica y ambienta.

Grupo de Automatizacién

Funcionarios:

1. Carlos Andrés Triana Cano (Profesional Especializado 2028 15) - COORDINADOR *

2. Ana Maria Bernal Pinzén (Auxiliar de Servicios Generales - 4064-09) -

3. Jairo Andrés Garzon Hernandez (Profesional Universitario 2044 05)

4. Christian Camilo Leiva Martinez (Técnico Administrativo 3124 10)

5. Everth Mejia Camacho (Técnico Administrativo 3124 11) <

6. Jesus Enrique Rojas Cardoso (Auxiliar Administrativo 4044 22}

7. Jaime Andrés Viliareal Rojas (Profesional Universitario 2044 05)

Funciones Grupo

1. Establecer el requerimiento presupuestal anual para el funcionamiento de la red automatica
hidrometeoroldgica del Instituto, atento al cronograma de actividades establecidas y a los convenios
y contratos celebrados o a celebrarse

2. Adoptar esquemas de mejoramiento continuo, frente a acciones de renovacion de equipos para la
red automatica hidrometeorologica.

3. Proponer y formular métodos, programas y procedimientos de trabajo relacionados con el
mantenimiento y reparacion de (os equipos para la red automatica hidrometeorolégica.

4,  Definir las especificaciones técnicas de los equipos de la red automatica hidrometeoroldgica.

5. Instalar, Operar, mantener y reparar los equipos de 1a red automatica hidrometeoroldgica, sindptica y
radiosondas.

6. Realizar informes, fichas técnicas, hojas de inspeccion y actas de movimiento de ia red automatica
hidrometeoroldgica, sindpticas y radiosondas.

7. Elaborar conceptos técnicos para la adquisicion de equipos que requieran las estaciones
automaticas, sindpticas y radiosondas.

8. Apoyar el proceso de homologacion del instrumental hidrometeorolégico y ambiental requerido en las
estaciones de acuerdo con las normas intemnacionales y los planes y programas del Instituto.

9. Preparar la documentacion necesaria para adquisicion de equipos e insumos que se requieran para
el mantenimiento y reparacion de los instrumentos de las estaciones automaticas, sinopticas y
radiosondas.

10. Elaborar itinerarios para el mantenimiento de la red automatica, sinoptica y radiosondas.

11. Revisar el estado de la red automatica hidrometeorolégica, sindptica, radiosonda y generar informes.

Funciones Coordinador

1. Planificar las actividades necesarias para operar, mantener y reparar fos equipos de las estaciones
de la red automatica y especial.

2. Mantener y reparar ¢l equipo de transmisién de informacion de la red hidrometeorologica y

ambiental.
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Mantener y reparar el equipo electrénico de la red hidrometeorologica y ambiental.

Revisar la aplicacion de las normas y criterios de disefio, instalacion, operacion y mantenimiento de
las estaciones, con el fin de verificar el cumplimiento de los estandares de la OMM.

Rendir los informes correspondientes al desarrollo de sus funciones y parficipar en la elaboracion de
aquellos que por su contenido se refieren al ambito de su competencia.

Elaborar programas y emitir conceptos técnicos para la adquisicion de equipos automaticos
hidrometeorologicos y ambientales que se requieran en las estaciones, de acuerdo con los planes
previstos,

Coordinar la Instalacion de equipos automaticos en fa red hidrometeoroldgica y ambiental.

Coordinar y supervisar [a ejecucién de las actividades operativas involucradas en los Convenios y
Contratos que se le asignen.

Coordinar y tramitar la adquisicion de equipos electronicos e insumos para la red automatica
hidrometeorolégica.

Evaluar a los empleados de carrera administrativa que hagan parte del grupo intemo de trabajo.
Preparar el Presupuesto para la realizacidn de las funciones y actividades asignadas.

Grupo Planeacion Operativa

Funcionarios

D NeO s W~
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William Perdomo Heredia {Profesional Especializado 2028 15) - COORDINADOR /
Maria Elena Medina Bonilla {(secretario Ejecutivo 4210 20) /

Pablo Nelson Gonzalez Patifio (Técnico Administrativo 3124 16) .-

Luis Guillermo Sierra {Técnico Administrativo - 3124-16) ~

Rafael Andrés Herrefio Ariza (Técnico Operativo 3132 10)

Luis Alberto Merano Lopez (Profesional Especializado 2028 15)

Maria Esther Rodriguez Bernal {Técnico Operativo 3132 09)

unciones Grupo

Proponer y formuiar métodos, procedimientos y programas de trabajo relacionados con la operacion,
construccién y mantenimiento de ia Red de Estaciones HMidroldgicas, Meteorologicas y Ambientales
del Instituto.

Establecer el requerimiento presupuestal anual para el funcionamiento de la red de estaciones
hidrologicas, meteorolégicas y ambientales def Instituto, atento al cronograma de actividades
establecidas y a los convenios y contratos celebrados o a celebrarse.

Proponer, orientar, supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades de las Areas Operativas
relacionadas con la operacion, construccion y mantenimiento de las estaciones ambientales.
Coordinar con otras dependencias del Instituto las actividades que se requieran para la instalacién,
operacion y mantenimiento de estaciones hidrologicas, meteorolagicas y ambientales.

Proponer e implementar de acuerdo con las necesidades del servicio y los estandares
internacionales, fas normas y criterios de diseifo, instalacion, operacion y mantenimiento de las
estaciones de observaciones hidrologicas, metecroldgicas y ambientales, asi como para la compra
de informacion.
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Proponer y formular métodos, procedimientos y programas de trabajo relacionados con la operacién
y mantenimiento de la Red de Estaciones Hidroldgicas, Meteorolégicas y Ambientales del Instituto y
hacer el respectivo seguimiento a través del monitoreo permanente.

7. Orientar y supervisar la actualizacion del Catdlogo Nacional de Estaciones Hidrologicas,
Meteoroldgicas y Ambientales y levantar el inventario respectivo.

8. Emitir conceptos técnicos y preparar pliegos de condiciones para la adguisicidn de equipos e
instrumental hidrologicos, meteoroldgicos, ambientales y de comunicaciones.

9. Supervisar y evaluar el proceso de homologacion del instrumental hidrometeoroldgico y ambiental
requerido en las estaciones de acuerdo con las normas internacionales y los planes y programas del
Instituto.

10. Preparar y proponer las tarifas que cobra e! Instituto por la prestacion de servicios de operacion y
mantenimiento de estaciones de [a red hidrometeoroldgica y ambiental y ta venta de informacion.

Funciones Coordinador

1. Efectuar seguimiento a los métodos, procedimientos y programas de trabajo relacionados con la

operacion, construccion, instalacion y mantenimiento de la Red de Estaciones Hidrologicas,
Meteorologicas y Ambientales de! Instituto.

2. Revisar la aplicacion de las normas y criterios de disefio, instalacion, operacion y mantenimiento de

las estaciones, con el fin de verificar el cumplimiento de los estandares de la OMM.

3. Elaborar el anteproyecto de presupuesto para la operacion de la red de estaciones hidrologicas,

meteoroldgicas y ambientales.

4. Emitir conceptos técnicos y preparar pliegos de condiciones para la adquisicién de equipos e

instrumental hidrologicos, meteorologicos, ambientales y de comunicaciones.

5. Proponer y desarrollar, programas y estrategias que fagiliten la articulacion de las actividades del

Grupo de operacion de Redes Ambientales a Nivel Nacional.

6. Dictar conferencias y seminarios a organismos que lo soliciten y a funcionarios cuando se realicen

cursos de adiestramiento e instruccion.

7. Orentar la ejecucion de las actividades técnicas de los convenios y contratos para la operacidn y

mantenimiento de estaciones hidrolégicas, meteoroldgicas y ambientales que presta el Instituto.

8.  Rendir los informes que le sean solicitados y los que normalmente deban presentarse sobre |a

operacion de la red de estaciones y demas actividades realizadas por el grupo.

9.  Consolidar la programacidn y ejercer la supervision y el control de las visitas técnicas a las

estaciones hidroldgicas, meteorologicas y ambientales de todo el pals.
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