Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Temtorial
Republica de Colombia

IDEAR RESOLUCION Mo.(iZ¥1

"Por la cual se conforman unos Grupos Internos de Trabajo adscritos a la Subdireccion
de Meteorologia del IDEAM”

EL DIRECTOR GEMERAL DEL IDEAM
en ejercicio de las facultades confendas en el articulo 115 de la Ley 489 de 1.998 y en los
numerales 2, 8 y 15 del articulo 5° del Decreto 291 de 2.004, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el inciso segundo del articulo 115 de la Ley 489 de 1.998, por la
cual se expiden normas sobre organizacion y funcionamiento de las entidades de! orden
nacional, es facultad del Director General del IDEAM la de crear y organizar, con caracter
permanente o transitono, grupos internos de trabajo con el fin de atender las necesidades
del servicio y cumplir con eficacia y eficencia los objetivos, politicas y programas de la
entdad.

Que el Decreto 2489 de 2006 en el articulo 8 establece que “Cuando de conformidad con el
articulo 115 de la Ley 489 de 1998, los orgamismos y entidades a quienes se aplica el
presente decreto creen grupos intemos de trabajo, la integracion de los mismos no podra
ser infenor a cuatro (4) empleados, destinados a cumplir las func:ones que determine el
acto de creacidn, las cuales estardn relacionadas con el drea de la cual dependen
Jerarquicamente”.

Que los numerales 2, 8 y 15 del articulo 5° del Decreto 291 de 2.004, por el cual se
modifica la estructura del Insttuto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales,
IDEAM, atnbuyen a la Direccion General del IDEAM, entre otras funciones, las de dictar los
actos administrativos necesanos para el cumplimiento de los objetivos y funciones de la
entidad, asi como la de expedir las disposiciones que regulan los procedimientos y tramites
administrativos internos.

Que el numeral 10 del articulo 5 del Decreto 291 de 2004 establece como funcién de la
Direcaidn General del IDEAM la de crear y organizar en e territono nacional, de acuerdo con
las necesidades del servicio, grupos de trabajo, determinando su sede y junsdiccidn, para la
obtencion de la informacion hidroidgica y meteoroldgica, requenda en el desarrollo de
planes, programas y proyectos del Insttuto, atendiendo la racionalizacidn de los recursos,
previo concepto del Consejo Directivo.

Que el articulo 2 del Acuerdo No. 007 de mayo 24 de 1995, autonza al Director General,
para constituir mediante resolucton los grupos internos de trabajo que estime necesanos
para el caba! cumplimiento de las funciones, planes y programas a cargo del Instituto y
designar al coordinador de cada grupo.

Que el Subdirector de Meteorologia a través del memorando 2006IE13890 solicita la
creacion del grupo intemo de trabajo denominado “Geshdn de Datos y Red Meteorologica”,
con el fin de garanbizar que las diferentes etapas del flujo de la informacidn meteoroldgica
(obtencion, asimilacidn, procesamiento y almacenamiento) sean realizadas por los
funcionarios encargados tanto a nivel central como regional de manera oportuna, eficiente y
eficaz a partir de protocolos y procedimientos estandarizados, con lo que se alcanzara el
objetivo de poner a disposicion de los usuanos un banco de datos confiable, actualizado y
con informacion meteoroldgica de buena calidad.

Que el Subdirector de Meteorologia a través del memorando precitado solicta
adicionalmente la creacion del grupo interno de trabajo denominado “Climatologia y
Agrometeorologia”, con el fin de con el fin de obtener la representacién grafica de al
distnbucion  espacio-temporal de las vanables climatcas (precipitacion, temperatura,
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vientos, humedad, etc) fundamental para la clasificacion socio-econdmica del pais.

Que el Subdirector de Meteorologia por medio del memorando 2006IE13890 también
solicita la creacién del grupo interno de trabajo denominado “Modelamiento Numérico del
Tiempo y el Chma®, con el fin de avanzar en la modelacion objetiva del tempo y del clima,
en reemplazo de la subjetiva que ha predominado hasta ahora. Es la evolucién natural en
un Servicio Meteoroldgico Nacional como lo es el IDEAM, para la prestacion del servicio
basico del prondstico y la prediccion del tiempo y del clima, con fines de prevencién de
desastres y para la planificacién del desarrollo del pais.

Que el Decreto No. 372 de febrero 8 de 2006 por el cual se dictan disposiciones en matena
salaral para los empleados y functonarios piblicos del orden nacional, sefiala en su articulo
13° que para los empleados de los estableamientos plblicos que tengan planta glabal, en
donde no exista el empleo de jefe de seccidn y que tenga a su cargo la coordinacidn o
supervision de grupo intemos de trabajo, creados mediante resolucidn del jefe del
organismos respectivo, perabiran mensualmente un veinte por ciento (20%) adicional al
valor de la asignacion basica mensual del empleo del cual sean titulares, durante ef hempo
en que se ejerzan tales funcones. Dicho valor no constituye factor salanal para ningdn
efecto legal.

Que el Coordinador del Grupo de Recursos Financieros del IDEAM, mediante certificado de
disponibilidad No. 2150 def 19 de diciembre de 2006, hace constar que existe disponibilidad
presupuestal para cubnir los gastos ocasionados por el reconocimiento por coordinacion a
los servidores que se designen para coordinar los grupos intemos de trabajo que se crean
por la presente resolucion.

Que en ménto de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformacién. Conformar el Grupo Intemo de Trabajo
denominado “Gestion de Datos y Red Meteorolégica”, adscrito a la Subdirecadn de
Meteorologia, con el fin de garantizar que las diferentes etapas del flyjo de la informacion
meteoroldgica (obtenadn, asimilacion, procesamiento y almacenamiento) sean realizadas
por los funcionarios encargados tanto a nivel central como regional de manera oportuna,
eficente y eficaz a partir de protocolos y procedimientos estandarizados, con lo que se
alcanzara el objetivo de poner a disposicion de los usuarios un banco de datos confiable,
actuahzado y con informacion meteoroldgica de buena calidad.

ARTICULO SEGUNDO.- Misién. Con el Grupo Interno de Trabajo denominado “Gestidn
de Datos y Red Meteorologica” se pretende trabajar el “Dato” desde su obtencidn en la
estacion meteorologica, hasta su almacenamiento en el banco de datos del Instituto y su
postenor migracion a la base de datos de Oracle.

ARTICULO TERCERO.- Visién. El desarrollo de las actividades del Grupo Interno de
Trabajo denominado "Gestion de Datos y Red Meteoroldgica” se enmarcan dentro de los
macro procesos relativos a la Auditoria de la informacion meteorolégica (gestién de datos)
y a la auditoria de la Red de estaciones meteoroldgicas.

ARTICULO CUARTO.- Funciones. Son funciones del Grupo Intemo de Trabajo
denominado “Gestion de Datos y Red Meteorologica” las siguientes:

1. Actuahzar y hacer seguiniento a los métodos de obtencién (medicidn, observacién,
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calculo, estimacion, modelos) de la informacidn de los procesos de la atmdsfera, el
tiempo y el chma que permitan atender la demanda de esta informacion por parte de
la comunidad nacional.

2 Disenar y proponer la red ideal de observaciones y mediciones en la superficie que
combinada con la tecnologia de satélite (imagenes), métodos de Interpolacion y
modelos, suministre la informacion requenida por diferentes usuanos.

3. Establecer un sistema de sequimiento del funcionamiento de la red meteorologica en
la fase de obtencidn, con el fin de lograr mayor eficiencia en la red y propender por
una mejor calidad de la informacion meteorologica.

4. Realizar seguimiento al sistema automatico de concentracién y pre-analisis de la
informacion meteoroldgica (datos e imagenes) en ele tiempo cercano real.

5. Operar y aplicar el sistema automatico de procesamiento y control de calidas nguroso
de la informacién para ingresarla a la base de datos.

6. Guardar en medio electronico toda la informacion meteorologica historica disponible
aun en papel en el archivo técnico del Instituto (rescate de datos).

7. Consohdar las bases de datos (SISDHIM y ORACLE) con datos de calidad sobre todas
las variables de la atmodsfera, el tiempo y el chma consideradas en el modelo
conceptual de tal manera, que puedan ser usadas y consultadas facimente en el
proceso de realizacion de las diferentes formas de aplicacién de los modelos.

ARTICULO QUINTO.- Productos. El Grupo Interno de Trabajo denominado “Gestion de
Datos y Red Meteorologica”, generara los siguientes productos:

1. Banco Actualizado, con informacion de calidad controlada de todas las variables del
tiempo y el chma obtenidas en la red de estaciones meteoroldgicas y con series de
precipitacion y temperatura homogéneas y sin datos faltantes (generados).

2. Certificaciones y conceptos técnicos especiales sobre el estado del tiempo y del chma
a nivel regional y nacional, para atender requenmientos de los diferentes usuarios.

3. Suministro de informacidn meteorologica y ciimatologica especializada (series, tablas,
mapas), para atender requenmientos de usuanos internos y extemos, asi como de
organismos nacionales e internacionales, en especial de las entidades del SINA y de la
Organizacion Meteoroldgica Mundial.

4. Indicadores regionales y locales: contnbucion mediante el aporte de una buena
calidad de datos para el calculo de indices, anomalias y analisis de tendencias de la
precipitacidn para el terntorio nacional, a corto, mediano y largo plazos con el fin de
apoyar la toma de decisiones en la poliica economica, sociat y ambiental y para
orientar a los planificadores sectonales y terntoriales.

5. Informacidn calificada para los analisis de la vanabiidad, en todas sus escalas de Ia
precipitacion, la nubosidad, el bnllo solar, entre otros, en Colombia, con el fin de
apoyar la elaboracion del Estudio Nacional sobre el Clima y para las asesorias
climatolégicas a diferentes usuarios.

ARTICULO SEXTO.- Integrantes. El Grupo Interno de Trabajo denominado “Gestion
de Datos y Red Meteoroldgica”, estara conformado por los sigwentes servidores publicos:
Ernesto Santiago Rangel Mantilla, Ruth Leonor Correa Amaya, Hugo Armando Saavedra
Umba, Maria Inés Cubillos, Clara Patncia Mesa Parra de la Subdireccién de Meteorologia.

ARTICULO SEPTIMO.- Funciones del Coordinador. El servidor designado como
Coordinador del Grupo Intemo de Trabajo denominado “Gestion de Datos y Red
Meteorologica”, debe desempeiiar las siguientes funciones:

1 Rewisar y evaluar los documentos técnicos y cientificos que se produzcan en el grupo
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y presentar estos resultados para consideracidn del Subdirector de Meteorologia.

2. Planear, coordinar y orientar la ejecucién de las actividades relativas a la Gestion de
los Datos y manejo de la Red Meteoroldgica, asi como proponer estrategias cientificas
y técnicas que conlleven el mejoramiento del desempefio del grupo.

3. Rewisar e informar al Subdirector de Meteorologia sobre el estado de las estaciones y
del proceso de toma de datos de la Red chmatoldgica y sindptica basica.

4 Revisar la distnbucion espacial y planeacion de la modernizacién tecnoldgica de la red
meteorolégica.

S. Acompafar y asesorar a través de algunos miembros del grupo, las visitas para la
toma de datos de campo de las estaciones.

6. Rewvisar los protocolos para la toma y procesamiento de datos en las estaciones
meteorologicas y verificar la calidad de la informacién.

7 Planear, dingir y supervisar las actividades para la unificacién y homologacion de los
bancos de datos regionales y del banco de datos central.

8. Capacatar a los funcionarios de las Areas Operativas en los procesos de obtencion,
asimilacion, procesamiento, control de calidad y almacenamiento de la informacion
meteoroldgica.

9. Unificar el proceso de alimentacion y actualizacion de la informacidon meteorolégica a
la base de datos central.

10. Coordmnar la evaluacion técnica de la base de datos Oracle con el apoyo de expertos
externos y de la oficina de Informatica del IDEAM.

11. Dingir el proyecto de Rescate de Datos, que contempla la evaluacion y el
almacenamiento en medio magnético de la informacién meteorolégica contentda en
los diferentes instrumentos registradores.

12. Coordinar con la Oficina de Informatica la construccion de modulo meteorologico det
SIA del IDEAM.

13. Servir de puente ente al Subdireccion de Meteorologia y ! Programa de Operactdn de
Redes para el manejo de la red de estaciones meteorologicas del IDEAM.

14. Atender los requenmientos de otras entidades que tengan redes de estaciones
meteorologicas en el pais y apoyar los convenios que se establezcan con ellas en
matena de datos, redes y gestién de datos

15. Revisar e informar sobre el funcionamiento de la red de estaciones meteoroldgicas
automaticas que tiene el IDEAM.

16. Distribuir entre los funcionarios designados por el Subdirector de Meteorologia, las
solicitudes externas de certificados sobre el estado del tiempo y del chima en el pais.

17 Mantener el contacto con los programas de las OMM que tengan relacion con la
gestion de datos y redes meteoroldgicas, tales como el SMOC, la CSB, entre otros.

ARTICULO OCTAVO.- Conformacién. Conformar el Grupo Interno de Trabajo
denominado “Climatologia y Agrometeorologia”, adscrito a la Subdireccién de
Meteorologia, con el fin de analzar, caracterizar y regionalizar el chima nacional y
estabiecer la nfluencia del chma y la vanabiidad chmatica en diferentes aspectos
relacionados con la produccién nacional y con la calidad de vida de la poblacién.

ARTICULO NOVEMO.- Mision. Con el Grupo Interno de Trabajo denominado
"Chmatologia y Agrometeorologia”, se pretende determunar la viabiidad y el cambio
chmatico del pais en las escalas estacional, intraestacional, interanual, decadal e
intersecadas. Caractenzar el chma nacional y estudiar sus fluctuaciones extremas
asocladas con el chma regional y mundial. Asi mismo este grupo se encargard de
conducir el servicio agrometeoroldgico del IDEAM, para apoyar a la comunidad agricola y
pecuarida de Colombia, con el fin de que puedan desarrollar sistemas agricolas
competitivos, mitar sus nesgos y pérdidas por factores meteoroldgicos adversos,
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incrementar la eficiencia, reducir costos y preservar los recursos naturales.

ARTICULO DECIMO.- Visién. El desarrollo de las actividades del Grupo Interno de
Trabajo denominado “Chmatologia y Agrometeorologia” se enmarcan dentro del macro
proceso de generacion de nuevo conocimiento en Meteorologia y dentro de
macroproyecto de los servicios meteoroldgicos de valor agregado. '

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Funciones. Son funciones del Grupo Intemo de
Trabajo denominado “Climatologia y Agrometeorologia” las siguientes:

1. Realizar estudios del comportamiento espacio-temporal de las vanables chmatologicas
a nivel nacional, regional y local.

2. Realizar zonlficaciones chmatolégicas con fines multiples: ordenamiento terntonal,
aprovechamiento energético, agricultura, urbanismo y en general los que permitan
una aplicacion directa del conoomiento del cima en aspectos de la actividad
socloeconomica del pais.

3. Proponer y desarrollar estudios e investigaciones en temas de la aplicacion de la
informacion chimatoldgtca a la agricultura, transporte marittimo y terrestre, produccion
de energia y ordenamiento terntorial.

4. Llevar a cabo estudios e investigaciones relacionadas con el cambio chmatico y sus
implicaciones.

5. Elaborar estudios e investigaciones sobre la incdencia espacial y temporal de los
fenémenos adversos de origen meteorolégico (fendmenos El Nifio/La Nifta, sequias,
heladas, vientos fuertes, tormentas)

6. Dar a conocer resultados de estudios e investigaciones a los usuarios de diferentes
niveles por medio de publicaciones, boletines 0 productos en Internet.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Productos. El Grupo Interno de Trabajo denominado
“Chmatologia y Agrometeorologia”, generara los siguientes productos:

Boletin mensual de prediccion climatica

Elaboracion y actualizacion peniddica del Atlas Cimatoldgico Nacional

Elaboracton y actualizacidn pencédica del Atlas de Desastres Hidrometeorolégicos

Informe Anual Ambiental- Componente meteorologica

Mapas con regionalizacion sobre oferta agroclimatica

Prediccidon climatica para las zonas de cultivos a corto, mediano y largo plazo

Boletines agrometeoroldgicos regionales y locales

Estudios e investigaciones relacionados con la aplicacion de fa Meteorologia a los

aspectos que contribuyan a mejorar el bienestar de la poblacion, tales como

produccion de energias alternativas, transporte maritimo y terrestre y ordenamiento

territornal, entre otros.

9. Cartllas anuales de mareas para las cuencas Caribe y Pacifica

10. Mapas nacionales y regionales sobre el impacto cliimatico de los fendmenos E! Nifio /
La Nifa

11. Zonfficaciones chmatoldgicas con fines agricolas, de riesgos, energéticos, maritimos

y las que sean necesarias para aprovechamiento regional y local del recurso

climatico

PNOUI AWM

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Integrantes. El Grupo Interno de Trabajo
denominado “Chmatologia y Agrometeorologia“, estara conformado por los siguientes
servidores publicos: Gonzalo Hurtado Moreno, Ruth Mayorga Marquez, Olga Cecilia
Gonzalez, Julia Esperanza Pardo Pardo, Christian Felipe Euscategur Collazos, Henry
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Oswaldo Benavides Ballesteros, Jorge Ennique Soler Vargas, Ruth Nancy Lopez Oicata y
Josué Alfredo Montafia Peraza, de la Subdireccién de Meteorologia.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- Funciones de! Coordinador. El servidor designado
como Coordinador del Grupo Interno de Trabajo denominado “Climatologia y
Agrometeorologia”, debe desempefiar tas siguientes funciones;

1. Rewisar y evaluar los documentos técnicos y cientificos que se produzcan en el grupo
y presentar estos resultados para consideracion del Subdirector de Meteorologia.

2. Planear, coordinar y orientar la ejecucion de las actividades relativas a la chimatologia
y agrometeorologia del pais, asi como proponer estrategias cientificas y técnicas que
conlleven el mejoramiento del desempefio del grupo.

3. Coordinar el trabajo y desarrollo de actividades y tareas especificas entre las
subdirecciones para la elaboracion del Boletin de Prondsticos y Alertas mensual.

4. Definir el plan de trabajo para el estudio de las vanables que definen el clima
nacional, como parte del Estudio Nacional del Clima.

5. Coordinar las reuniones internas y extermas sobre la vanabilidad y predicaidn

Cimatica.

Dingir el estudio y caractenzacion chmdtica de los eventos de desastres

hidrometeorolégicos mas importantes del pais.

Preparar la componente meteoroldgica del informe ambental anual.

Dingir la elaboracidn de los mapas de susceptibilidad a heladas y sequias.

Coordtnar la elaboracion de la regionalizacion agrochmatica del pais.

0. Elaborar la prediccidn chmatica y los Boletines agrometeorolégicos para los sectores

agricolas.

11. Dictar conferencias sobre agrometeorologia a los gremios agricolas que o soliciten.

12. Dingyr y coordinar estudios e investigaciones sobre la aplicacion de 1a Meteorologia en
campos que contribuyan a mejorar el bienestar de la poblacién.

o
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ARTICULO DECIMO QUINTO.- Conformacién. Conformar el Grupo Interno de
Trabajo denominado "Modelamiento Numérico del Tiempo y el Clima”, adscnto a la
Subdirecaidn de Meteorologia, con el fin de avanzar en la modelacion objetiva del tiempo
y del chma, que ha predominado hasta ahora. Es la evolucidn natural en un Servicio
Meteorolégico Nacional como lo es el IDEAM, para la prestacion del servicio basico del
prondstico y la prediccidn del tiempo y del clima, con fines de prevencion de desastres y
para la planificacion del desarrollo del pais. "

.ARTICULO DECIMO SEXTO.- Misién. Con el Grupo Intemo de Trabajo denominado
“Modelamiento Numérico del Tiempo y el Cima”, se pretende Avanzar en la modelacion
objetiva del tiempo y del chma, procurando la evoluctén natural en la prestacién de un
servicio basico del Instituto en el &mbito del pronéstico y la prediccion del tempo y del
chma con fines de prevencion de desastres y para la planificacidn del desarrolio del pais,
mediante la implementacion, el ajuste, la revisién y el funcionamiento de modelos
meteorologicos para el prondstico del tiempo y el clima.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Visién. El desarrolio de las acbividades del Grupo
Interno de Trabajo denominado “Modelamiento Numérico del Tiempo y el Cima”, dentro
del macroproyecto de la Modelacion del Tiempo y del Cima. Se constituye en el apoyo
técnico y cientifico generador de informacién y conocimiento ambiental en el area de
meteorologia sobre el pronostico del tiempo y la prediccién del chima, como soporte a los
servictos de prondsticos, avisos y alertas de indole meteoroldgico para el gobierno
nacional, el Sistema Nacional de Prevencidn y Atencidn de Desastres, transporte aéreo,
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maritimo, fluvial y terrestre, sectores agricola, energético, industrial y todos aquellos que
lo requieran, asi como para los sectores de planificacion y toma de decisiones

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- Funciones. Son funciones del Grupo Interno de Trabajo
denominado "Modelamiento Numénco del Tiempo y el Cima”, las siguientes:

1. Operar e implementar modelos numéncos del tiempo y el cima y suministrar sus
productos a usuarios internos

2. Validar y ajustar los resultados de los modelos del tiempo y el chima

3. Desarrollar procesos de retroalimentacion y complementarios para mejorar la
eficiencia de los modelos

4. Elaborar predicaion chimdtica nacional a corto mediano y largo plazo para el Informe
Ambiental

5. Desarrollar programas de post-proceso que permitan transformar los campos
primanos del modelo en campos estindares o dernvados para Su uso €omo
herramientas de prondstico para fines meteorologicos y otras actividades conexas, asi
como de investigacion.

6. Desarrollar modelos estadisticos a partir de las salidas de los modelos numericos para
el pronostico local del tiempo y/o las observaciones meteoroldgicas.

7. Establecer las necesidades en matena de pronostico meteoroldgico de otras
dependencias del IDEAM y de la comunidad nacional para la ejecucion de nuevos
modelos y/o productos de pronostico del tiempo.

8. Planear, actuahzar, operar, normalizar y controlar conjuntamente con la oficina de
informatica los recursos computacionales e infraestructura utilizados para la ejecucion
de los modelos de prondsticos def tiempo.

ARTICULO DECIMO NOVENO.- Productos. El Grupo Intemo de Trabajo denominado
“Modelamiento Numénco del Tiempo y el Cima”, generara los siguientes productos:

1. Plan de accion a corto y medio plazo sobre la infraestructura para la modelacion.

2. Modelacion diana y mensual operativa de! tiempo y el chma para uso de la oficina
servicio de pronosticos y alertas.

3. Evaluacién del grado de fiabilidad, exactitud y habilidad de los modelos para el campo
de precipitacion.

4, Presentacidn grafica y numénca de los resultados de los modelos como aporte al
Boletin mensual de condiciones climaticas det pais

5. Elaboracién de la prediccidon chimatica a corto, mediano y largo plazo para el territono
nacional

6. Presentacton en tablas, mapas, diagramas y/o texto los resultados de los modelos
numéricos globales y de mesoescala como productos operativos.

7. Validacién de los modelos numéricos globales y de mesoescala

ARTICULO VIGESIMO.- Integrantes. El Grupo Inteno de Trabajo denommnado
"Modelamiento Numénco del Tiempo y el Cima”, estara conformado por los siguientes
servidores publicos: Gloria Esperanza Ledn Anstizabal, José Franklin Ruiz Murcia, Maria
Constanza Martinez Arango y Carlos Ennque Rocha Encizo de la Subdireccion de
Meteorologia.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Funciones del Coordinador. E! servidor designado
como Coordinador de! Grupo Interno de Trabajo denominado “Modelamiento Numénco del
Tiempo y el Chma”, debe desempehar las siguientes funciones:
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"Por la cual se conforman unos Grupos Internos de Trabajo adscritos a la Subdireccién
de Meteorologia del IDEAM”

1. Planear, coordinar y orientar la ejecucidn de las actividades relativas al modelamiento
numénco del ttempo y el chma, asi como proponer estrategias cientificas y técnicas
que conlleven el mejoramiento del desempeiio del grupo.

2. Mantener funcionando los modelos numéricos del ttempo en la Oficina del Servicio de
Prondsticos y Alertas del IDEAM.

3. Aportar los resultados de la modelacion numénca del chima al Comité de Prediccion
Climatica.

4. Coordinar la evaluacion de los modelos y su venficacion,

S. Analizar y proponer la actualizacién penddica de la infraestructura para Ia ejecucion
operativa de los modelos, segiin los requenmientos del Instituto, en conjunto con la
Oficina de Informatica.

6. Presentar los resultados de los modelos chmaticos en las reuniones del Comité de
Prediccidon Chmatica.

7. Coordinar trabajos, proyectos e investigaciones que se desarrollen dentro del
programa de modelamiento numeérico del tiempo y el chima.

Revisar y evaluar los documentos técnicos y cientificos que se produzcan en el grupo y

presentar estos resultados para consideracion de! Subdirector de Meteorologia

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- Apoyo institucional. Con el fin de asegurar el
cumplimiento eficaz y oportuno de las funciones a cargo del IDEAM a través de la
Subdireccion de Hidrologia, en los términos del Decreto 291 de 2004, las dependencias del
Instituto, a través de los funcionaros responsables que sean designados, cuya participacion
se requiera por razon de las funciones a su cargo, brindaran ef apoyo necesario al logro de
la mision y funciones de los Grupos Internos de Trabajo que se conforman, para lo cual los
jefes de las respectivas dependencias acordaran y formalizaran los mecanismos necesarios
para tal fin.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- Vigencia. La presente resolucién nge a partir de la
fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dadgfen Bogota D.C.,alos 2 2 DIC. 2006

APOSADA
Director Genefal

Copila  Némina
Rec. Finangeros
Funcionarios
Histona Laboral
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